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KATAPENGANTAR

Pujisyukur senantiasa kita panjatkan kehadiratAllah SWT.yang telah

melimpahkan rahmat-Nya kepada kita kami sehingga dapat menyelesaikan

penyusunan makalah dengan judul “Strategi Pengembangan Ruang Kelas

Berkarakter”ini.Shalaw serta salam tak lupa kita sanjungkan kepada Nabi

MuhammadSAW.semogakitasebagaiumatnyasenantiasamendapatkannaungan

hinggadihariakhirkelak.

Makalahdenganjudul“StrategiPengembanganRuangKelasBerkarakter”ini

disusungunamemenuhitugasmatakuliahPendidikanKaraktersertasebagaibahan

penambahilmupengetahuanbagiparapembacanya.Makalahinikamisusundengan

segenap kemampuan kamidan dengan semaksimalmungkin.Untuk itu kami

mengucapkanterimakasikepada:

1.Ibu Dra Loliyana,M.Pd.dan Bapak Muhisom,M.Pd.selaku dosen

pengampumatakuliahPendidikanKarakter.

2.Rekan-rekan mahasiswa yang ikutserta berperan dalam penyusunan

makalahini.

Kamijugamenyadaribahwadalam penyusunanmakalahinimasihbanyak

terdapatkekurangandankekeliruan.Makadariitukamimengharapkankritikserta

sarangunamembangunmotifasikamidalam memperbaikitulisankamikedepannya.

Metro,13Maret2022

Tim Penyusun
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BABI

PENDAHULUAN

1.1LatarBelakang

Pengelolaan kelas yang baik merupakan bagian terpenting darikegiatan

pembelajaranseorangguru.Guruharusmelaksanakanpembelajaranyangmendidik

dikelas.Pelaksanaanpembelajarandikelasyangdimaksudkantersebutmerupakan

bagiandaripengelolaankelas.

Pengelolaankelasyangbaikakanmenciptakaninteraksibelajarmengajaryang

baikpula.Tujuanpembelajaranpunakandapatdicapaitanpamenemukankendala

yangberarti.Hanyasayangnyapengelolaankelasyangbaiktidakselamanyadapat

dipertahankan dikarenakan kondisi ruangan kelas yang tidak memberikan

kenyamanan bagisiswa.Karena tanpa disadaribahwa ruang kelasmemberikan

pengaruhpesertadidik.

Dengan pentingnya penataan ruang kelas bagiproses belajar mengajar,

dibutuhkanpengembanganvariasibaikdarisegipenataantempatdudukmaupun

perlengkapan yang menunjang dalam pencapaian tujuan pembelajaran.Dalam

pengembangan variasipenataan tentu saja tidak boleh sembarangan,harus

diperhitungkan secara matang baik karakteristik siswa maupun kondisikelas.

Dengansegalapengelolaandanpenataankelasyangbaikakanmenimbulkangairah

belajardanpesertadidiktidaksukaruntukmencapaitujuanpendidikan.

1.2RumusanMasalah

 Apaituruangkelas?

 Apamaksuddariruangkelasberkarakter?

 Unsur-unsurapayangperludikembangkandalam pengembanganruangkelas

berkarakter?

 Kegiatanapayangmenunjangterciptanyaruangkelasberkarakter?

1.3TujuanPenulisan

 Memahamipengertianruangkelas

 Memahamimakdusdariruangkelasberkarakter

 Mengetahuiunsur-unsurruangkelasberkarakter

 Mengetahuikegiatanyangbisamenciptakanruangkelasberkarakter



BABII

PEMBAHASAN

2.1PengertianRuangKelasBerkarakter

Ruang kelas merupakan suatu ruangan yang terdapatdidalam bangunan

sekolah,yangberfungsisebagaitempattatapmukadalam prosesbelajarmengajar.

MenurutRukmana (2008:73)kelas adalah lingkungan sosialbagianak/siswa,

dimanadidalam kelasterjadiprosesinteraksiantarasiswadengansiswaataupun

siswa dengan guru.MenurutArikunto (Djamara 2010:175)didalam didaktik

terkandungsuatupengertianumum mengenaikelas,yaitusekelompoksiswayang

padawaktuyangsamamenerimapelajaranpelajaranyangsamadariguruyang

sama.Daribeberapa pengertian tersebutdapatdiartikan bahwa ruang kelas

merupakan suatu ruangan yang digunakan sebagairuang kegiatan belajar

mengajaryangdidalamnyaterdapatinteraksiantarasiswadengansiswamaupun

siswadenganguru.

Lingkungan sekolah merupakan salah satu faktor penentu dalam

keberhasilasanpendidikankarakter.Lickona(1991:63)menjelaskanbahwaketika

akan menghilangkan perilaku yang buruk menjadi lebih baik,maka perlu

memperhatikandampaklingkungan.Haltersebutmembuktikanbawalingkungan

sekolah merupakan salah satu faktorpembentukkarakteranak.Oleh sebab itu,

dalam upayapelaksanaanpendidikankarakterdisekolah,makagurudiharapkan

mampu menciptakan lingkungan kelasyang dapatmenciptakan stimulusuntuk

terinternalisasinyanilai-nilaikaraktersiswa.Jadimaksuddariruangkelasberkarakter

disiniadalahsuasanaataukeadaankelasyangmencerminkannilai-nilaikarakter

dengantujuanmenciptakankarakterbaikbagisiswaagarnantinyabisaditerapkan

tidakhanyadilingkungansekolahsajatetapijugadilingkunganmasyarakat.

2.2Unsur-UnsurPengembangRuangKelasBerkarakter

Ruangkelasberkaraktertentunyatidakakanterbentukdengansendirinya.

Dalam tercapatnya ruang kelasyang berkarakterterdapatbeberapa unsur

pembentuknyadiantaranyaguru,pesertadidik,sertaprosesdidalam kelas,

a.Guru



Guru merupakan salah satu sosok yang berperan penting dalam

berdirinyasebuahkelas.Selainmengaturberjalannyakegiatanbelajar

mengajar,gurujugaberperanmenumbuhkanmotivasi-motivasiserta

karakter baik bagi peserta didiknya.Guru juga harus mampu

mengembangkansuasanapembelajaranyangefektifagarpesertadidik

bisaaktifdalam mengikutikegiatanpembelajaran.Dengantercapainya

hal-haltersebut,suatukelastentubisadikatakansebagaikelasyang

berkarakter.

b.Pesertadidik

Tadidijelaskan bahwa kegiatan didalam kelas merupakan suatu

interaksiantarasiswadengansiswaatausiswadenganguru.Ketikaguru

sudahberusahamenciptakanruangkelasyangefektifdankondusifagar

tercipkaruangkelasyangberkaraktertetapisiswabersikapacuhdengan

perintah-perintahdankegiatandidalam kelas,makakelastersebutjuga

belum bisadisebutsebagairuangkelasberkarakter.

c.ProsesDidalam Kelas

Jika guru dan siswa sudah mampu menempatkan peran masing-

masingdalam rangkamencapaitujuankelasberkarakter,prosesyang

terjadididalam kelaspastijugaakanmenarikdankondusif.

2.3Kegiatan-KegiatanPembentukRuangKelasBerkarakter

Jikadidalam sekolahatausaranapendidikansudahterciptaruangkelasyang

berkaraktertetapitidakdikeloladenganbaik,makakeadaankelasakanberubah

dantidakmemenuhikriteriadariruangkelasberkarakterlagi.Berikutinibeberapa

kegiatanyangperludilakukangunamengembangkanruangkelasyangberkarakter.

a.MembuatRuangKelasNyamandanBersih

b.MengaturTataLetakPerabotanSebaikMungkin

c.MembuatSituasiKelasTenangdanNyaman

d.PengecekanAbsensiPesertaDidikSecaraBerkala

e.MenyampaikanMateridenganBaik

f. MemberikanTantangan



g.MembuatKelompokDiskusi

h.MengajakPesertaDidikBerinteraksi

i. MenggunakanSaranadanPrasaranaSekolahyangModeren

j. MemberikanPenghargaanatauHadiah

2.4ImplikasiKelasTerhadapPembelajaran

Kelasadalahsalahsatufaktoryangpentingdalam pembelajaran.Halinidapat

dijelaskandalam:

a)Implikasiterhadappembelajaranyangberlangsung.

Kondisikelasyangdikelola/didesigndenganbaik(modern)dapatmewujudkan

suasanabelajarmengajaryangefektifdanmenyenangkan,sertadapatmemotivasi

siswauntukbelajardenganbaiksesuaidengankemampuansiswa,karenamereka

merasanyamandanbetahdengansuasana/kondisikelas.

Sebaliknyakondisikelasyangtidakdikelolasecarabaikatauhanyamengikuti

kondisiyangsudahadasebelumnya(tradisional)memungkinkankondisibelajardi

dalam kelasyangtidakkondusifdantidakmenyenangkan,sertakurangmemotivasi.

Karenakelasyangkondusifadalahlingkunganbelajaryangmendorongterjadinya

prosesbelajaryangintensifdanefektif.Strategibelajarapapunyangditempuhguru

akanmenjaditidakefektifjikatidakdidukungdenganiklim dankondisikelasyang

kondusif.

b)Implikasiterhadapdisiplindanpembinaankarakter.

Pengaturan lingkungan belajar(kelas)sangatdiperlukan agaranak mampu

melakukankontrolterhadappemenuhankebutuhanemosionalnya.Sehinggaakan

mendoronganakterlibatsecarafisik,emosional,danmentaldalam prosesbelajar.

Dandesignruangkelasyangbaikdimaksudkanuntukmenanamkan,menumbuhkan,

dan memperkuatrasa keberagaman dan perilaku-perilaku spiritualsiswa,serta

memungkinkan siswa dapat bergerak dengan leluasa sehingga tidak saling

menggangguantarasiswayangsatudenganyanglainnya.Disampingitugurudapat

mengontroltingkah laku siswa dengan pengaturan tempat duduk sehingga

terjadinyatatapmuka.



Selainitudenganruangkelasyangbaikparasiswadapatberkomunikasisecara

bebas,salingmenghormati,danmenghargaipendapatmasing-masing.Dandengan

ruangkelasyangtertatadenganbaik,guruakanleluasamemberiperhatianyang

maksimalterhadapsetiapaktivitassiswa.

c)Indikasinyaterhadapsistem evaluasi.

Faktorpentingyangmenentukanhasilbelajaradalahlingkungankelas.Dalam

lingkungan kelas yang menyenangkan,siswa akan senang belajardan secara

langsungakanmeningkatkanhasilbelajar,sehinggamemudahkanbagiguruuntuk

mengevaluasinya.

Berbedadengansuasanadankondisibelajardidalam kelasyangtidakkondusif

dantidakmenyenangkanmengakibatkankurangdapatmemotivasisiswauntuk

belajardenganbaik,dantentusajahalinimenyebabkanmenurunnyaminatbelajar

danrendahnyaprestasisiswasehinggaguruakankesulitanuntukmemberikan

evaluasihasilbelajar.

2.5StrategiPengembanganRuangKelasBerkarakter

Strategiadalah pendekatan secara keseluruhan yang berkaitan dengan

pelaksanaangagasan,perencanaan,daneksekusisebuahaktivitasdalam kurun

waktutertentu.

Bagiparapendidikanataucalonpendidik,membuatpesertadidiknyanyaman

diruangkelasdalahhalyangtidakmudah,apalagimenciptakanrungkelasyang

berkarakter.Inimenjadikesulitantersendiriyangdihadapiolehparapendidik.Butuh

strategi-strategikhususagardapatmengembangkanruangkelasyangberkarakter.

Berikutadalahstrategi-strategiyangkuranglebihnyaharusdipelajaridanditerapkan

olehparapendidikataucalonpendidik.

a.PengelolaanKelas

Pengelolaan kelas dalam bahasa Inggris diistilahkan sebagaiClassroom

Management,ituberartiistilahpengelolaanidentikdenganmanajemen.Pengertian

pengelolaan atau manajemen pada umumnya yaitu kegiatan-kegiatan meliputi
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perencanaan,pengorganisasian,pengarahan,pengkoordinasian,pengawasan,dan

penilaian.WilfordA.Weber(JamesM.Cooper,1995:230)mengemukakanbahwa

Classroom managementisacomplexsetofbehaviorstheteacherusestoestablish

and maintain classroom conditions thatwillenable students to achieve their

instructionalobjectivesefficiently–thatwillenablethem tolearn.

Definisi di atas menunjukkan bahwa pengelolaan kelas merupakan

seperangkatperilakuyangkompleksdimanagurumenggunakanuntukmenatadan

memeliharakondisikelasyangakanmemampukanparasiswamencapaitujuan

pembelajaran secara efisien.Pengelolaan kelas bukanlah masalah yang berdiri

sendiri,tetapiterkaitdenganberbagaifaktor.Permasalahananakdidikadalahfaktor

utamayangdilakukangurutidaklainadalahuntukmeningkatkankegairahansiswa

baiksecaraberkelompokmaupunsecaraindividual.

Sekolah sebagaiorganisasikerja terdiridaribeberapa kelas,baik yang

bersifatparalelmaupunyangmenunjukkanpenjenjangan.Setiapkelasmerupakan

untukkerjayangberdirisendiridanberkedudukansebagaisubsistem yangmenjadi

bagiandarisebuahsekolahsebagaitotalsistem.Pengembangansekolahsebagai

total sistem atau satu kesatuan organisasi, sangat tergantung pada

penyelenggaraandanpengelolaankelas.Baikdilingkungankelasmasing-masing

sebagaiunitkerjayangberdirisendirimaupundalam hubungankerjaantarakelas

yangsatudengankelasyanglain.

Olehkarenaitusetiapgurukelasatauwalikelassebagaipimpinanmenengah

(middle manager)atau administratorkelas,menempatiposisidan peran yang

penting,karenamemikultanggungjawabmengembangkandanmemajukankelas

masing-masing yang berpengaruh pada perkembangan dan kemajuan sekolah

secarakeseluruhan,setiap murid dan guru yang menjadikomponen penggerak

aktivitaskelas,harusdidayagunakansecaramaksimalagarsebagaisuatukesatuan

setiapkelasmenjadibagianyangdinamisdiagarsebagaisuatukesatuansetiap

kelasmenjadibagianyangdinamisdidalam organisasisekolah.

Dariuraian diatasjelasbahwa program kelasakan berkembangan bilamana

guru/walikelasmendayagunakansecaramaksimalpotensikelasyangterdiridari

tigaunsuryakni:guru,muriddanprosesataudinamikakelas

Yangperludiperhatikandalam menyukseskanpendidikanyangberkarakterdi

kelasadalahlingkunganyangkondusif-akademik,baiksecarafisikmaupunnonfisik



lingkunganyangaman,nyamandantertibdipadukandenganoptimism danharpan

yangtinggi,sertakegiatankegitanyangterpusatpadapesertadidikmerupakaniklim

yangmembangkitkannafsugairahdansemangatbelajar.Iklim yangdemikianakan

mendorang terciptanya masyarakatbelajardisekolah,karena iklim belajaryang

kondusifmerupantulangpunggungdanfactorpendorangyangdapatmemberikan

daya tarik tersendiribagiproses belajarsebaliknya,iklim belajaryang kurang

menyenangkanakanmenimbulkankejenuhandanrasabosan.

Lingkunganyangkondusifharusditunjangolehberbagaifasilitasbelajaryang

menyenangkansepertisarana,laboratorium,pengaturan lingkungan,penampilan dan

sikapguru,hubunganyangharmonisantarapesertadidikdengangurudandiantara

pesertadidikitusendiri.

Lingkunganyangkondusifantaralaindapatdikembangkanmelaluiberbagailayanan

dankegiatansbb:

a)Memberikanpilihanbagipesertadidikyanglambatmaupunyangcepatdalam

tugaspembelajaran

b)Memberikan pembelajaran remedial bagi peserta didik yang kurang

berprestasi

c)Mengembangkan organisasikelas yang efektif,menarik,nyaman,dan aman

bagiperkembanganpotensiseluruhpesertadidiksecaraoptimal

d)Menciptakankerjasamasalingmenghargai,baikantarapesertadidikmaupun

antarapesertadidikdenganguru

e)Melibatkanpesertadidikdalam prosesperencanaanbelajardanpembelajaran

f) Mengembankan proses pembelajaran sebagaitanggung jawab bersama

antarapesertadidikdangurusehinggagurulebihbanyabertindaksebagai

fasilitatordansumberbelajar.

b.WujudkanGuruyangDapatDitiru

Guruadalahsosokyangdapatditirukarenagurumerupakanfactorpenting

yangbesarpengaruhnyabahkansangatmenentukanberhasiltidaknyapesertadidik

belajar .guru sebagaipengantiperan orang tua disekolah perlu memiliki

kesadaran,pemahaman,kepeduliandankomitmenuntukmembimbingpesertadidik

menjadimanusiasolehdanbertaqwa.Fitrahkecintaangurukepadapesertadidik

telahmendorongberbagaiupayauntukmenjadikanpesertadidikmenjadimakhluk



yanglebihbaik.Allahswtberfirman“sesungguhnyahartamudananakanakmu

hanyalah ujian (bagimu)dan disisiallah lah pahala yang besar”(Q.S ath-

thaghabumd:14-15)

Guru sebagaivasilitatorsetidaknya harus memilikitujuh sikap sepertiyang

diidentifikasikanolehRogers(dalam Knowles,1984)Sebagaiberikut:

a)Tidakberlebihanmempertahankanpendapatdankeyakinannyaataukurang

terbuka.

b)Dapatlebih mendengarkan peserta didik,terutama tentang aspirasidan

perasaannya.

c)Maudanmampumenerimaidepesertadddidikyanginovatifdankreativ

bahkanyangsulitsekalipun.

d)Lebihmeningkatkanperhatiannyaterhadaphubungandenganpesertadidik

sepertihalnyaterhadapbahanpembelajaran.

e)Dapatmenerima(feedback)baikyangpositifmauapunnegatif.

f) Toleransiterhadapkesalahanyangdiperbuatpesertadidikselamaproses

pembelajaran.

g)Menghargaiprestasipesertadidik.
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BABIII

PENUTUP

3.1Kesimpulan

Ruangkelasmerupakansuaturuanganyangdigunakansebagairuangkegiatan

belajarmengajaryangdidalamnyaterdapatinteraksiantarasiswadengansiswa

maupunsiswadenganguru.Maksuddariruangkelasberkarakteradalahsuasana

ataukeadaankelasyangmencerminkannilai-nilaikarakterdengantujuan

menciptakankarakterbaikbagisiswaagarnantinyabisaditerapkantidakhanya

dilingkungansekolahsajatetapijugadilingkunganmasyarakat.Ruangkelas

berkaraktertentunyatidakakanterbentukdengansendirinya.Dalam tercapainya

ruangkelasyangberkarakterterdapatbeberapaunsurpembentuknyadiantaranya

guru,pesertadidik,sertaprosesdidalam kelas.

Jikadidalam sekolahatausaranapendidikansudahterciptaruangkelasyang

berkaraktertetapitidakdikeloladenganbaik,makakeadaankelasakanberubahdan

tidak memenuhikriteria dariruang kelas berkarakterlagi.Kondisikelas yang

dikelola/didesign dengan baik (modern) dapat mewujudkan suasana belajar

mengajaryangefektifdanmenyenangkan,sertadapatmemotivasisiswauntuk

belajardengan baiksesuaidengan kemampuan siswa,karena mereka merasa

nyamandanbetahdengansuasana/kondisikelas.

3.2Saran

Demikianmakalahyangberjudul“STRATEGIPENGEMBANGAN RUANGKELAS

BERKARAKTER”inikamibuat.Semogabermanfaatdanmenambahpengetahuan

parapembacamengenaihakikatmanusia.Kamisangatmenyadaridanmemohon

maafapabilamasihterdapatbanyakkesalahanejaandalam katadankalimatyang

kurangjelas,danberhubungan.Sekianpenutupdarikami,kamimengucapkanterima

kasihkepadaseluruhpembacayangtelahmenyempatkanuntukmembacamakalah

ini.
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