Rekap pertanyaan pada waktu presentasi

Dari Divo Carlo Adyatama (2111021066)
1. Kalian kan sudah menjelaskan tentang sdm kira kira apakah ada faktor yang mempengaruhi sdm
tersebut ?

Jawaban:
Pendidikan
Pendidikan yang baik itu dapat menghasilkan juga SDM yang baik. Jadi betapa pentingnya
pendidikan dalam menghasilkan sumber daya yang berkualitas serta memiliki daya saing.
SDM yang berkualitas tersebut dapat meningkatkan produktivitas di dalam bekerja sehingga
tujuan dari sebuah organisasi-pun bsia dengan mudah untuk tercapai. Umumnya negara-
negara maju itu memiliki tingkat pendidikan yang baik.
Lingkungan
Lingkungan sangat berpengaruh di dalam membentuk karakter manusia. Maka dengan
keadaan lingkungan yang baik itu umumnya akan membentuk karakter manusia yang tentu
baik juga, sehingga dapat/bisa menghasilkan SDM yang berkualitas serta mempunyai daya
saing. Lingkungan yang berpengaruh membentuk karakter manusia misalnya ialah seperti
lingkungan tempat tinggal, lingkungan pendidikan, lingkungan bermain, dan lain-lain.

Lingkungan Eksternal
Perubahan-perubahan lingkungan sulit diprediksi dalam jangka pendek dan kadang-kadang
tidak mungkin diperkirakan dalam jangka panjang.

Keputusan-keputusan Organisasional
Berbagai keputusan pokok organisasional mempengaruhi permintaan sumber daya manusia.

Faktor-faktor Persediaan Karyawan

Permintaan sumber daya manusia dimodifakasi oleh kegiatan-kegiatan karyawan. Pensiun,
permohonan berhenti, terminasi, dan kematian semuanya menaikkan kebutuhan personalia.
Data masa lalu tentang faktor-faktor tersebut dan trend perkembangannya bisa berfungsi
sebagai pedoman perencanaan yang akurat.

Dari Karunia Imanuel Loi (2111021017)

2.  Apakah ada dampak negatif yang ditimbulkan dari sdm yang tinggi tersebut?

Jawaban :
Sumberdaya manusia (SDM) merupakan salah satu faktor kunci dalam persaingan global,
yakni bagaimana menciptakan SDM yang berkualitas dan memiliki keterampilan serta
berdaya saing tinggi dalam persaingan global yang selama ini kita abaikan. Globalisasi yang
sudah pasti dihadapi oleh bangsa Indonesia menuntut adanya efisiensi dan daya saing dalam
dunia usaha. Dalam globalisasi yang menyangkut hubungan intraregional dan internasional
akan terjadi persaingan antarnegara.



