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Tugas Pertemuan 10 : Menyusun Instrumen Aspek Sikap 

Silakan anda rancang instrumen untuk mengukur aspek sikap dalam mapel ips. 

Silakan dipilih aspek sikap yang diintegrasikan dalam mapel ips. Jika instrumen 

sudah selesai anda bisa kirim ke sini tugasnya. Font arial 11, spasi 1,15 kertas A4. 

 

INSTRUMEN PENILAIAN ASPEK SIKAP 

IDENTITAS 

Mata Pelajaran  : IPS  

Fase/Kelas   : D / VIII SMP  

Materi    : Interaksi Sosial dan Kehidupan Masyarakat 

Aspek Sikap    : 1) Beriman dan berakhlak mulia; 2) Bergotong royong; 

3) Bernalar kritis; 4) Mandiri.    

 

TUJUAN PENILAIAN 

Instrumen ini digunakan untuk mengukur sikap peserta didik dalam proses 

pembelajaran IPS, khususnya pada aspek gotong royong dan tanggung jawab 

saat berdiskusi, bekerja kelompok, dan menyelesaikan tugas pembelajaran. 

 

TEKNIK PENILAIAN 

Teknik    : Observasi 

Bentuk Instrumen  : Lembar Observasi Sikap 

Waktu Penilaian  : Selama proses pembelajaran berlangsung 

 

KISI-KISI PENILAIAN SIKAP 

 

No Aspek Sikap Indikator Sikap Profil Lulusan 

1 Gotong 

Royong 

Aktif bekerja sama dalam 

kelompok 

Bergotong 

royong 

2 Gotong 

Royong 

Menghargai pendapat teman Berakhlak mulia 

3 Tanggung 

Jawab 

Menyelesaikan tugas tepat 

waktu 

Mandiri 

4 Tanggung 

Jawab 

Melaksanakan tugas sesuai 

peran 

Mandiri 

5 Bernalar Kritis Memberikan pendapat yang 

relevan 

Bernalar kritis 

 

LEMBAR OBSERVASI SIKAP PESERTA DIDIK 

 



N

o 

Nam

a 

Pese

rta 

Didik 

Aktif 

Bek

erja 

Sam

a 

Mengh

argai 

Pendap

at 

Menyeles

aikan 

Tugas 

Tepat 

Waktu 

Melaksan

akan 

Tugas 

Sesuai 

Peran 

Member

ikan 

Pendap

at 

Relevan 

Juml

ah 

Skor 

Predi

kat 

1  
       

2  
       

3  
       

4  
       

5         

6         

 

Keterangan skor: 

4 = Sangat Baik 

3 = Baik 

2 = Cukup 

1 = Kurang 

 

RUBRIK PENILAIAN SIKAP 

 

1. Aktif Bekerja Sama 

Skor Kriteria 

4 Selalu aktif membantu dan bekerja sama dalam kelompok tanpa 

diminta 

3 Sering bekerja sama dan membantu anggota kelompok 

2 Kadang-kadang bekerja sama dalam kelompok 

1 Tidak menunjukkan kerja sama dalam kelompok 

 

2. Menghargai Pendapat Teman 

Skor Kriteria 

4 Selalu mendengarkan dan menghargai seluruh pendapat teman 

3 Sering menghargai pendapat teman 

2 Kadang menghargai pendapat teman 

1 Tidak menghargai pendapat teman 

 

3. Menyelesaikan Tugas Tepat Waktu 

Skor Kriteria 

4 Selalu menyelesaikan tugas tepat waktu tanpa diingatkan 

3 Menyelesaikan tugas tepat waktu dengan sedikit arahan 

2 Sering terlambat menyelesaikan tugas 

1 Tidak menyelesaikan tugas 

 

4. Melaksanakan Tugas Sesuai Peran 

Skor Kriteria 



4 Melaksanakan seluruh tugas sesuai tanggung jawab dengan sangat 

baik 

3 Melaksanakan tugas dengan baik 

2 Melaksanakan sebagian tugas 

1 Tidak melaksanakan tugas 

 

5. Memberikan Pendapat yang Relevan 

Skor Kriteria 

4 Selalu memberikan pendapat yang sesuai dengan materi 

pembelajaran 

3 Sering memberikan pendapat yang relevan 

2 Kadang memberikan pendapat yang relevan 

1 Tidak memberikan pendapat yang relevan 
 

 

PEDOMAN PENSKORAN 

 

𝑁𝑖𝑙𝑎𝑖 𝐴𝑘ℎ𝑖𝑟 =
Jumlah Skor

Skor Maksimal
× 100 

 

Rentang Nilai Predikat 

86–100 Sangat Baik 

71–85 Baik 

56–70 Cukup 

≤55 Kurang 

 

 


