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INSTRUMEN PENILAIAN SIKAP MATA PELAJARAN EKONOMI

A. Identitas
Satuan Pendidikan  : SMA
Mata Pelajaran : Ekonomi
Kelas/Semester : XIGanjil
Materi Pokok : Badan Usaha dalam Perekonomian Indonesia
Tahun Pelajaran : 2025/2026

B. Aspek Sikap yang Dinilai
Sikap Tanggung Jawab dan Kerja Sama dalam Kegiatan Badan Usaha

C. Definisi Operasional
Sikap tanggung jawab dan kerja sama dalam kegiatan badan usaha merupakan
kemampuan peserta didik dalam menunjukkan perilaku aktif, disiplin, jujur, serta mampu
bekerja sama dan mengutamakan kepentingan bersama dalam memahami dan
melaksanakan kegiatan ekonomi yang berkaitan dengan badan usaha.

D. Indikator Sikap
1. Berpartisipasi aktif dalam diskusi tentang badan usaha

Menunjukkan tanggung jawab dalam menyelesaikan tugas kelompok

Bersikap jujur dalam menyampaikan informasi dan pendapat

Menghargai pendapat anggota kelompok lain

Bekerja sama dengan baik saat kegiatan kelompok

Disiplin dalam mengikuti aturan pembelajaran
7. Menunjukkan kepedulian terhadap kepentingan bersama

E. Teknik Penilaian
1. Observasi oleh guru
2. Penilaian diri
3. Penilaian antar teman
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F. Instrumen 1 (Observasi oleh Guru)

Indikator Skor1 Skor2 Skor3 Skor4
Partisipasi dalam diskusi badan usaha

Tanggung jawab dalam tugas kelompok

Kejujuran dalam menyampaikan pendapat

Menghargai pendapat teman
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5 Kerja sama dalam kelompok
6 Kedisiplinan selama pembelajaran
7 Kepedulian terhadap kepentingan bersama

Keterangan skor:

1 = Tidak pernah

2 = kadang-kadang
3 = sering

4 = selalu

G. Instrumen 2 (Penilaian Diri)

Petunjuk: Berilah tanda (V) sesuai dengan kondisi diri anda yang sebenarnya.
No Pernyataan Selalu Sering Kadang Tidak
Pernah

1 Saya aktif dalam diskusi tentang badan
usaha

2  Saya menyelesaikan tugas kelompok
dengan tanggung jawab

3 Saya jujur dalam menyampaikan
pendapat

4  Saya menghargai pendapat teman saat
diskusi

5 Saya bekerja sama dengan baik dalam
kelompok

6 Saya disiplin selama proses
pembelajaran

7  Saya mengutamakan kepentingan
bersama

H. Instrumen 3 (penilaian antar teman)
Petunjuk: Nilailah teman anda secara jujur dan objekif
Teman yang dinilai ~ :......
Nama penilai e
No Pernyataan Selalu Sering Kadang Tidak
Pernah



1 Teman saya aktif dalam diskusi
kelompok

2 | Teman saya bertanggung jawab dalam
tugas

3  Teman saya jujur dalam
menyampaikan pendapat

4  Teman saya menghargai pendapat
anggota kelompok

5 | Teman saya bekerja sama dengan baik

6  Teman saya disiplin selama
pembelajaran

7  Teman saya peduli terhadap
kepentingan bersama

. Pedoman penskoran

1. Selalu =4
2. Sering=3
3. Kadang =2

4. Tidak Pernah = 1

J. Pengolahan Nilai
Nilai akhir sikap = (observasi + penilaian diri + penilaian teman)
3

Kemudian dikonversi ke skala 0-100.

K. Kriteria Penilaian

Rentang Nilai Kategori
86-100 Sangat baik
71-85 Baik
56-70 Cukup
<55 kurang

L. Tindak Lanjut
1. Sangat Baik — diberikan penguatan dan apresiasi
2. Baik — dipertahankan dan ditingkatkan
3. Cukup — diberikan pembinaan



4. Kurang — diberikan bimbingan khusus

M. Catatan Guru
Penilaian sikap dilakukan secara berkelanjutan selama proses pembelajaran
berlangsung, baik melalui observasi langsung, diskusi kelompok, maupun aktivitas
presentasi. Penilaian ini bertujuan untuk membentuk sikap tanggung jawab, kerja sama,
dan kepedulian peserta didik dalam memahami materi badan usaha dalam
perekonomian Indonesia.



