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MEMAHAMI DAMPAK PRAKTIK ORIENTASI MAHASISWA BARU DI
PERGURUAN TINGGI TERHADAP DINAMIKA ORGANISASI DAN SUMBER DAYA
MANUSIA

- Kerangka Berpikir

Munculnya kasus kematian
seorang mahasiswa
Universitas Lampung,
Fakultas Ekonomi dan
Bisnis setelah mengikuti
kegiatan Pendidikan Dasar
UKM Mahasiswa Ekonomi
Pecinta Lingkungan
(Mahepel)

!

Perguruan tinggi sebagai
institusi publik harus
tunduk pada peraturan
vang mendukung Good

Governance (transparansi,

akuntabilitas, keadilan),

termasuk
Permendikbudristek No. 20
Tahun 2021 tentang
Pencegahan dan
Penanganan Kekerasan
Seksual (PPKS)

!

Berfokus pada organisasi
kemahasiswaan di
Perguruan Tinggi Negeri
(PTN) yvang merupakan
panggung di mana budavya
negatif diwariskan dan
dijalankan.

!

Idealnya, organisasi
kemahasiswaan harus
berlandaskan pada prinsip
Good Governancedan
Budaya Organisasivang
sehat dan transparan.
Penelitian ini maenguji
bagaimana kegagalan tata
kelola (Kegagalan Good
Governance) dan budaya
disfungsional (Patologi
Budaya Organisasi)
berkorelasi negatif dengan
kinerja organisasi yang
buruk.




