
Nama : Fatria Irawan  

NPM : 2313031036 

Kelas : 2023B 

Karakteristik & Lingkungan Sektor Publik  

1. Tujuan utama sektor publik berbeda dari sektor privat karena… 

A. Mengejar laba setinggi-tingginya 

B. Mengurangi pajak 

C. Memberikan pelayanan kepada Masyarakat 

D. Mengurangi jumlah pegawai 

E. Menjual aset negara 

2. Salah satu ciri sektor publik adalah akuntabilitas. Hal ini berarti… 

A. Pemerintah bebas memakai anggaran 

B. Pemerintah harus dapat mempertanggungjawabkan penggunaan anggaran 

C. Anggaran harus habis dipakai 

D. Semua keputusan diambil oleh swasta 

E. Pajak tidak boleh digunakan 

3. Lembaga sektor publik biasanya beroperasi dalam lingkungan birokratis karena… 

A. Untuk mempercepat pengambilan Keputusan 

B. Untuk memastikan prosedur dan aturan dipatuhi 

C. Agar pegawai dapat bekerja sesuka hati 

D. Untuk menekan biaya produksi 

E. Karena tidak ada risiko public 

4. Contoh tekanan lingkungan politik terhadap sektor publik adalah… 

A. Perubahan kurs mata uang 

B. Perubahan kebijakan akibat pergantian kepala daerah 

C. Harga barang naik 

D. Penurunan permintaan pasar 

E. Kenaikan biaya transportasi 

5. Layanan publik harus tetap diberikan meskipun tidak menghasilkan keuntungan karena… 

A. Sudah menjadi kebiasaan 

B. Masyarakat harus membayar pajak 

C. Pemenuhan kebutuhan dasar masyarakat adalah kewajiban negara 

D. Untuk menarik investor 

E. Agar pegawai sibuk 



 

Akuntansi Manajemen Sektor Publik  

6. Informasi akuntansi manajemen sektor publik digunakan untuk… 

A. Menentukan harga saham 

B. Mengambil keputusan dalam perencanaan dan pengendalian 

C. Menentukan dividen 

D. Menentukan keuntungan maksimal 

E. Menyusun laporan tahunan perusahaan 

7. Salah satu tujuan akuntansi manajemen adalah… 

A. Melaporkan laba bersih 

B. Menetapkan standar kinerja instansi 

C. Mengurangi jumlah pegawai 

D. Menetapkan tarif pajak 

E. Menaikkan gaji pegawai 

8. Data biaya operasional di puskesmas digunakan manajer untuk… 

A. Membeli aset daerah 

B. Mengukur efektivitas layanan 

C. Mengurangi jumlah pasien 

D. Menentukan kebijakan pajak 

E. Menyusun laporan beban pegawai 

9. Perbedaan akuntansi keuangan dan akuntansi manajemen adalah… 

A. Akuntansi keuangan untuk internal, akuntansi manajemen untuk eksternal 

B. Akuntansi keuangan berfokus pada masa depan 

C. Akuntansi manajemen berfokus pada kebutuhan internal 

D. Akuntansi manajemen harus mematuhi standar akuntansi 

E. Akuntansi keuangan tidak membutuhkan bukti transaksi 

10. Informasi anggaran di sekolah dapat membantu kepala sekolah untuk… 

A. Meningkatkan harga makanan kantin 

B. Mengendalikan pengeluaran sesuai rencana 

C. Menentukan pajak daerah 

D. Mengatur politik sekolah 

E. Mengurangi jumlah murid 

 

 



Sistem Pengendalian Manajemen Sektor Publik  

11. Sistem pengendalian internal diperlukan untuk… 

A. Menghambat proses administrasi 

B. Menjamin kegiatan berjalan sesuai aturan 

C. Mengurangi jumlah pegawai 

D. Memperbesar defisit anggaran 

E. Menghapus laporan keuangan 

12. Salah satu contoh pengendalian preventif adalah… 

A. Audit internal 

B. Review laporan 

C. Pelatihan pegawai 

D. Pemeriksaan mendadak 

E. Evaluasi kinerja akhir tahun 

13. Jika tidak ada sistem pengendalian, risiko terbesar adalah… 

A. Pegawai bekerja lebih cepat 

B. Penyimpangan dan pemborosan anggaran 

C. Layanan meningkat 

D. Biaya operasional menurun 

E. Pajak berkurang 

14. Audit internal di sektor publik bertujuan untuk… 

A. Menghapus kesalahan pegawai 

B. Mengawasi dan memastikan kepatuhan 

C. Menyusun kebijakan politik 

D. Menentukan harga pasar 

E. Mengatur jumlah pajak 

15. Pengendalian manajemen diperlukan karena… 

A. Anggaran tidak terbatas 

B. Kegiatan sektor publik kompleks dan berisiko 

C. Pegawai tidak perlu diawasi 

D. Pemerintah hanya mengejar laba 

E. Tidak ada aturan yang harus diikuti 

 

 

 



Penganggaran Sektor Publik  

16. Anggaran sektor publik adalah… 

A. Dokumen rencana pendapatan dan belanja pemerintah 

B. Laporan keuntungan pemerintah 

C. Daftar harga barang 

D. Kebijakan moneter 

E. Daftar pegawai negeri 

17. Fungsi anggaran sebagai alat pengawasan berarti… 

A. Menetapkan gaji pegawai 

B. Mengetahui apakah realisasi sesuai rencana 

C. Mengatur pasar modal 

D. Menentukan jumlah penduduk 

E. Menghitung laba daerah 

18. Penyusunan anggaran berbasis kinerja menekankan pada… 

A. Jumlah pegawai 

B. Kegiatan dan hasil yang dicapai 

C. Banyaknya laporan 

D. Jumlah belanja hibah 

E. Panjangnya dokumen anggaran 

19. Jika realisasi anggaran lebih kecil dari rencana, maka… 

A. Ada potensi sisa anggaran 

B. Anggaran dianggap gagal 

C. Belanja harus ditambah 

D. Pajak harus diturunkan 

E. Layanan publik dihentikan 

20. Dokumen yang menjadi dasar penyusunan APBD adalah… 

A. KUA dan PPAS 

B. Laporan kinerja 

C. Neraca daerah 

D. Nota keuangan 

E. SPJ 

 

 

 



Jenis-Jenis Anggaran Sektor Publik  

21. Anggaran tradisional biasanya berfokus pada… 

A. Output kinerja 

B. Input dan daftar belanja 

C. Efektivitas layanan 

D. Dampak kebijakan 

E. Nilai asset 

22. Anggaran kinerja menekankan pada hubungan antara… 

A. Sumber daya dan jumlah pegawai 

B. Biaya dan hasil (output/outcome) 

C. Pajak dan gaji 

D. Biaya dan keuntungan 

E. Pendapatan dan dividen 

23. Zero Based Budgeting berarti… 

A. Anggaran selalu meningkat 

B. Penyusunan dimulai dari nol setiap periode 

C. Semua kegiatan pasti didanai 

D. Tidak ada evaluasi kegiatan 

E. Hanya belanja pegawai yang dihitung 

24. Performance budgeting lebih cocok diterapkan untuk… 

A. Kegiatan yang tidak dapat diukur 

B. Program layanan yang memiliki indikator hasil 

C. Kegiatan rahasia 

D. Belanja gaji pegawai 

E. Penyusunan pajak baru 

25. Line-item budgeting banyak dikritik karena… 

A. Terlalu fokus pada hasil 

B. Tidak fleksibel dan hanya melihat input 

C. Terlalu banyak indicator 

D. Memerlukan teknologi tinggi 

E. Tidak memerlukan bukti anggaran 

 

 

 



Analisis Investasi Sektor Publik 

26. Analisis investasi publik dilakukan untuk… 

A. Menentukan jumlah pegawai 

B. Menilai kelayakan proyek pemerintah 

C. Menambah gaji ASN 

D. Mengelola pasar modal 

E. Mengurangi pajak 

27. Proyek pembangunan jembatan termasuk investasi publik karena… 

A. Menghasilkan keuntungan besar 

B. Menambah pajak 

C. Bermanfaat untuk masyarakat luas 

D. Hanya untuk investor 

E. Digunakan untuk bisnis 

28. NPV positif pada proyek pemerintah berarti… 

A. Proyek merugikan 

B. Proyek layak dilaksanakan 

C. Proyek harus dibatalkan 

D. Proyek tidak berdampak apa-apa 

E. Biaya lebih besar dari manfaat 

29. Dalam analisis cost-benefit, manfaat yang dihitung adalah… 

A. Hanya uang tunai 

B. Hanya keuntungan jangka pendek 

C. Manfaat ekonomi dan sosial bagi Masyarakat 

D. Dana hibah 

E. Gaji pegawai 

30. Jika biaya proyek lebih besar dari manfaatnya, maka… 

A. Proyek tetap dilanjutkan 

B. Proyek dibatalkan atau dikaji ulang 

C. Anggaran ditambah 

D. Pajak dinaikkan 

E. Pegawai dikurangi 

 

 

 



Penentuan Harga Pelayanan Publik  

31. Prinsip dasar penentuan tarif layanan publik adalah… 

A. Harus memberikan keuntungan besar 

B. Tidak boleh memperhitungkan biaya 

C. Harus mempertimbangkan kemampuan Masyarakat 

D. Tarif harus sama di semua daerah 

E. Tarif dibuat setinggi mungkin 

32. Tarif retribusi sampah biasanya dihitung berdasarkan… 

A. Warna rumah warga 

B. Biaya penyediaan layanan 

C. Jumlah pegawai 

D. Harga pasar 

E. Jumlah investasi swasta 

33. Cost recovery dalam layanan publik berarti… 

A. Pemerintah mencari laba 

B. Tarif dapat menutup sebagian atau seluruh biaya layanan 

C. Layanan harus gratis 

D. Tarif harus diturunkan 

E. Pajak harus naik 

34. Jika tarif dibuat terlalu tinggi, dampak yang mungkin terjadi adalah… 

A. Masyarakat semakin puas 

B. Semua layanan semakin cepat 

C. Akses masyarakat terhadap layanan menurun 

D. Biaya operasional turun 

E. Pajak daerah meningkat 

35. Salah satu alasan pemerintah memberikan subsidi tarif adalah… 

A. Agar layanan hanya dinikmati orang kaya 

B. Untuk meningkatkan akses masyarakat yang kurang mampu 

C. Untuk menaikkan gaji pegawai 

D. Untuk meningkatkan utang daerah 

E. Untuk menutup pasar swasta 


