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Notulensi Kelompok 1 (Karakteristik Dan Lingkungan Sektor Publik)

Ringkasan Materi Presentasi

Kelompok 1 mempresentasikan makalah mengenai karakteristik dan lingkungan sektor publik.
Materi meliputi pengertian dan ruang lingkup sektor publik, sifat dan karakteristik organisasi
sektor publik, faktor-faktor yang mempengaruhi (ekonomi, politik, kultural, dan demografi),
perbedaan dan persamaan dengan sektor swasta, serta tujuan akuntansi sektor publik yang

mencakup management control, accountability, transparency, dan performance evaluation.

Sesi Tanva Jawab

Pertanyaan 1 (Rika Rahayu):

Kalau sektor publik bersifat nonprofit, bagaimana cara mengukur keberhasilan kinerjanya?

Jawab : Meskipun sektor publik bersifat nonprofit (tidak mengejar laba), keberhasilan
kinerjanya tetap dapat diukur melalui beberapa indikator, yaitu:
1. Efektivitas: Apakah program pemerintah mencapai tujuan, misalnya bantuan sosial
tepat sasaran
2. Efisiensi: Apakah dana publik digunakan dengan hemat tanpa pemborosan
3. Transparansi: Apakah laporan penggunaan dana terbuka untuk masyarakat
4. Akuntabilitas: Apakah pejabat publik dapat mempertanggungjawabkan kebijakan dan
anggaran

5. Dampak sosial: Apakah kebijakan meningkatkan kesejahteraan masyarakat

Jadi, ukuran sukses sektor publik adalah kepuasan dan kesejahteraan masyarakat, bukan laba

finansial seperti di sektor swasta.



Pertanyaan 2 (Dyah Wulan Handayani):
Bagaimana dampak penurunan pertumbuhan ekonomi terhadap kualitas pelayanan sektor

publik, dan kebijakan apa yang bisa diambil pemerintah untuk meminimalisir dampak tersebut?

Jawab: Penurunan pertumbuhan ekonomi berdampak signifikan terhadap sektor publik karena
mengurangi penerimaan negara dari pajak dan retribusi, sehingga anggaran pembangunan dan
pelayanan publik ikut tertekan. Akibatnya, kualitas layanan publik seperti kesehatan,
pendidikan, dan infrastruktur bisa menurun.
Untuk meminimalisir dampak tersebut, pemerintah dapat menerapkan beberapa kebijakan:
1. Mengoptimalkan penggunaan anggaran dengan menghilangkan pemborosan dan
memprioritaskan program yang berdampak langsung pada masyarakat
2. Meningkatkan skema Public Private Partnership (PPP) untuk melibatkan sektor swasta
dalam pembangunan infrastruktur publik
3. Meningkatkan kepatuhan pajak dan menggali sumber penerimaan baru yang belum
optimal
4. Mengalokasikan anggaran pada program yang dapat menciptakan lapangan kerja dan
menjaga daya beli masyarakat
Dengan strategi ini, pemerintah dapat tetap menjaga kualitas pelayanan publik meskipun

menghadapi tekanan ekonomi.

Pertanyaan 3 (Elsa Triananda) :

Bagaimana karakteristik organisasi sektor publik mencerminkan prinsip good governance?

Jawab : Karakteristik organisasi sektor publik merupakan cerminan langsung dari prinsip-
prinsip good governance. Pertama, sifatnya yang berorientasi pada kepentingan publik sejalan
dengan prinsip partisipasi dan orientasi konsensus, karena setiap kebijakan harus
memperhatikan kebutuhan masyarakat. Kedua, akuntabilitas sebagai karakteristik sektor
publik mencerminkan kewajiban mempertanggungjawabkan penggunaan sumber daya kepada
publik dan lembaga pengawas.

Ketiga, transparansi dalam keterbukaan informasi keuangan dan kebijakan memungkinkan
masyarakat menilai kinerja pemerintah. Keempat, ketundukan pada regulasi menunjukkan
penerapan rule of law untuk mencegah penyalahgunaan wewenang. Kelima, penggunaan

sumber daya publik yang berasal dari pajak menuntut efisiensi dan efektivitas dalam



pengelolaan. Terakhir, struktur hierarki dan birokrasi yang terkelola baik dapat mencerminkan
keadilan dan responsivitas dalam pelayanan tanpa diskriminasi.

Jadi, karakteristik sektor publik—yang berorientasi pada kepentingan umum, akuntabel,
transparan, patuh hukum, dan menggunakan sumber daya publik—merupakan perwujudan

nyata dari prinsip good governance dalam praktik penyelenggaraan pemerintahan.

Sesi Studi Kasus

Fajriyatur Rohmah (Menjawab Pertanyaan studi kasus)

Soal : Bagaimana akuntansi sektor publik dapat berperan secara strategis untuk mencegah
terjadinya kasus korupsi seperti proyek e-KTP, dengan mempertimbangkan fungsi
management control dan accountability?

Jawab : Pertama, penguatan management control melalui perencanaan anggaran yang ketat,
monitoring dan evaluasi berkelanjutan dengan sistem berbasis teknologi seperti e-budgeting
dan e-procurement, serta audit internal yang efektif dan independen. Kedua, penguatan
accountability dengan transparansi informasi keuangan, pertanggungjawaban multi-level dari
pelaksana hingga pimpinan tertinggi, dan peningkatan partisipasi publik serta legislatif dalam
pengawasan. Ketiga, implementasi teknologi seperti sistem e-procurement dan blockchain
untuk menjamin integritas data. Terakhir, penguatan kapasitas SDM melalui pelatihan,
penanaman nilai integritas, dan pemberian insentif yang memadai. Dengan demikian,
akuntansi sektor publik bukan sekadar alat pencatatan, tetapi merupakan instrumen strategis

untuk mewujudkan good governance dan melindungi dana publik dari penyalahgunaan.
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