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Notulensi Kelompok 8

Apa langkah-langkah strategis yang perlu dilakukan pemerintah daerah
agar data keuangan dan non-keuangan dapat terintegrasi secara real time
untuk mendukung transparansi publik?

Selvidar Armalia _2313031014

Sejauh mana konsep Value for Money mampu mengubah budaya birokrasi
yang cenderung berorientasi pada proses menjadi berorientasi pada hasil
(result-oriented)?

Muhammad Rizqi Alfiah(2313031008)

Kan tadi sudah di jelasin kalo pengukuran kinerja pemerintah tidak cukup
hanya dilihat dari hasil akhirnya (output). Nah Mengapa pengukuran kinerja
pemerintah tidak cukup hanya dilihat dari hasil akhirnya (output) saja?
tolong di jelaskan.

Desmala Azzahra_2313031002

Jawaban :

Integrasi data keuangan dan non-keuangan secara real time di pemerintah
daerah memerlukan langkah strategis yang menyinergikan kebijakan,
teknologi, dan penguatan kapasitas kelembagaan untuk mewujudkan
transparansi publik yang utuh. Pemerintah daerah perlu menata tata kelola
data berbasis kerangka SPBE dan Satu Data Indonesia, antara lain melalui
pemanfaatan SIPD Rl sebagai aplikasi umum untuk seluruh siklus
pengelolaan keuangan serta integrasi dengan sistem non-keuangan seperti
perencanaan, kinerja pembangunan, dan layanan publik sehingga tersedia
satu sumber data yang konsisten dan mudah diakses. Upaya ini harus
ditopang oleh digitalisasi dan elektronifikasi transaksi pemerintah daerah
(ETPD) agar seluruh penerimaan dan pengeluaran tercatat otomatis dan
dapat dipantau real time, pengembangan dashboard dan portal informasi
yang menyajikan data anggaran, realisasi, dan capaian kinerja secara
terbuka, serta peningkatan kapasitas SDM melalui bimtek dan penguatan
pengawasan internal sehingga data yang tersaji bukan hanya cepat dan
terintegrasi, tetapi juga andal dan akuntabel bagi masyarakat.

Konsep Value for Money (VfM) berpotensi cukup besar menggeser budaya
birokrasi dari sekadar berorientasi pada proses dan kepatuhan prosedur
menjadi berorientasi pada hasil, karena kinerja dinilai berdasarkan
ekonomi, efisiensi, dan efektivitas, bukan hanya serapan anggaran. Melalui
penganggaran berbasis kinerja, pengaitan anggaran dengan indikator
outcome, serta penguatan sistem pengukuran kinerja dan akuntabilitas,
VfM mendorong birokrasi untuk memfokuskan kerja pada manfaat nyata
bagi masyarakat, meskipun sejauh mana perubahan budaya ini terjadi
sangat bergantung pada konsistensi penerapan VfM dalam sistem reward-
punishment, kepemimpinan, dan reformasi birokrasi secara keseluruhan.
Pengukuran kinerja pemerintah tidak cukup hanya dilihat dari hasil akhir
(output) karena kinerja sektor publik bersifat multidimensional dan
dipengaruhi oleh kualitas input, proses, serta dampak (outcome) yang
dirasakan masyarakat. Output hanya menunjukkan apa yang secara
langsung dihasilkan, tetapi tidak menjawab seberapa efisien sumber daya



digunakan (hubungan input—output) dan seberapa besar manfaat atau
perubahan yang benar-benar terjadi bagi publik (outcome), sehingga
penilaian harus mencakup input, proses, output, dan outcome secara
bersama-sama agar akuntabilitas dan keberhasilan program dapat
tergambar secara utuh.

Rekap Post Test Kelompok 2 Evaluasi Pembelajaran Ekonomi

Link : https://wavground.com/admin/quiz/68f63fa07930c3623fc21f4d

NPM NAMA NILAI
100
2313031001 | RIZKA MUFIDAH 85
2313031002 | DESMALA AZ-ZAHRA 80
2313031003 | SYIFA HESTI PRATIWI 80
2313031005 | KHOIRUN NISA (Rank 2) 100
2313031006 | YESI NOVIA PITRIANI PRESENTASI
2313031007 | MARISTA FEBRIA SAFUTRI -
2313031008 | MUHAMMAD RIZQI ALFIAH 90
2313031009 | AULYA SYIFA ZULKARNAEN PRESENTASI
2313031010 | ANNISA LUTHFIYYAH 90
2313031012 | SUCI TRI WAHYUNI 100
2313031013 | IRFAN A SUKI 75
2313031014 | SELVIDAR ARMALIA 100
2313031015 | SELAAYU IRAWATI 80
2313031016 | INTAN RULIANA -
2313031017 | NI WAYAN VARA WULANDARI 100
2313031018 | CATUR FEBRIYAN 75
2313031019 | RIEKE NINDITA SARI 100
2313031020 | SAQILA RAHMA ANDINI -
2313031021 | DIAH ARUM SARI NAWANG ULAN (Rank 1) 100
2313031022 | DWI APRIYANA 90



https://wayground.com/admin/quiz/68f63fa07930c3623fc21f4d

2313031023 | DELA NOVITA 85
2313031024 | VANDA KUSUMA -
2313031025 | MAR'ATUS SHALIHAH 90
2313031026 | NIDA YASMIN SOFIYAH 80
2313031027 | NAJWA AYUDIA AURA RACHIM 85
2313031028 | TAZKI ALFIKRI 75
2313031029 | TRIA MEILISMA 100




