KONTRAK PERKULIAHAN

Nama Program Studi  : Pendidikan Guru Sekolah Dasar (PGSD)

Nama Mata Kuliah : Perencanaan Pembelajaran
Kode Mata Kuliah : KPD 620108

SKS : 2 SKS

Dosen : Dr. Een Yayah Haenilah, M.Pd.

Alif Luthvi Azizah, M.Pd.

1. Manfaat Mata Kuliah

Perkuliahan ini bertujuan agar mahasiswa memiliki kompetensi untuk mengembangkan program

pembelajaran di SD sebagai sintesis kemampuan yang telah dikembangkan dalam perkuliahan sebelumnya.

2. Deskripsi Singkat Mata Kuliah
Kegiatan perkuliahan diarahkan untuk membangun pemahaman mahasiswa mengenai desain instruksional

dan konsep-konsep yang berkaitan dengan perencanaan pembelajaran;

Kegiatan perkuliahan lebih diarahkan pada kegiatan analisis terkait perencanan pembelajaran berdasarkan

kajian teori dan konsep-konsep yang dipelajari dan dipahami melalui diskusi dan penugasan;

Penilaian hasil belajar mahasiswa dalam perkuliahan ini meliputi aspek partisipasi mahasiswa dalam
perkuliahan, penugasan, penguasaan materi yang diuji melalui Kuis, pemahaman dan penguasaan materi
mellaui UTS berbentuk penugasan membuat bahan ajar dan UAS (berupa penyusunan Silabus, RPP, dan
LKPD)

3. Capaian Pembelajaran
Mahasiswa mampu memahami dan menguasai substansi perencanaan pembelajaran serta dapat

mengembangkan program pembelajaran di SD.

4. Indikator Capaian Pembelajaran

Secara khusus setelah mempelajari mata kuliah ini mahasiswa diharapkan mampu:

1. Mendesain Pembelajaran

2. Menganalisis Hakekat Perencanaan Pembelajaran
3. Menganalisis kurikulum operasional
4

Menganalisis silabus



Menganalisis RPP

Menganalisis Bahan Ajar

5
6
7. Menganalisis Pendekatan, Metode, dan Teknik Pembelajaran
8. Menyusun Langkah-Langkah Pembelajaran

9

Mengidentifikasi Penentuan media dan sumber belajar
10. Menganalisis Alat Penilaian (Evaluasi)

11. Mengembangkan Perencanaan Pembelajaran
5. Strategi Pembelajaran

Strategi perkuliahan yang akan diterapkan lebih banyak mengkombinasikan metode diskusi dan presentasi
tugas. Melalui metode ini dimungkinkan mahasiswa lebih dapat berperan aktif dalam memperkaya
pengalaman belajarnya sehingga suasana perkuliahan lebih dinamis dan partisipatif. Perkuliahan
dilaksanakan dengan pendekatan konstruktivis dan kontekstual.

6. Tugas
Tugas kelompok (silankan bagi menjadi 8 kelompok) dan tugas individu

7. Sistem Penilaian

No Jexllfai\é?r:?l? St Nama Evaluasi B(gg())t Deskripsi
AKtivitas Aktivitas diskusi dan Pe_zn?laian dilal_<ukan deng_an Ie_mb_ar_ot?servasi_
1 S X 15 aktivitas mahasiswa saat diskusi, dinilai melalui
partisipatif Kehadiran penilaian dosen
Merancang Perencanaan Penilaian dilakukan dengan menggunakan
2 Hasil proyek Pembelajaran: Silabus, 30 instrumen penilaian proses dan produk, dinilai
RPP, LKPD, Bahan Ajar melalui penilaian dosen
3 Kognitif/ Kuis: Pilihan jamak 10 Penilaian dilakukan menggunakan soal tes pilihan
pengetahuan menggunakan vclass jamak
. Tugas Kelompok: Penilaian dilakukan dengan menggunakan
Kognitif/ Membuat Makalah dan . o A .
4 : . 15 instrumen penilaian tugas makalah, dinilai melalui
pengetahuan PPT Presentasi sesuai e
topik pertemuan penilaian dosen
5 Kognitif/ UTS: Pilihan jamak 15 Penilaian dilakukan menggunakan soal tes pilihan
pengetahuan menggunakan vclass jamak
6 Kognitif/ UAS: Pilihan jamak 15 Penilaian dilakukan menggunakan soal tes pilihan
pengetahuan menggunakan vclass jamak




8. Kriteria Penilaian
Kriteria rentang penilaian mengacu pada peraturan akademik Universitas Lampung

No. Rentana Nilai Huruf Mutu Nilai Angka Mutu Status
1 Nilai >80 A 40 Lulus
2 76 <nilai < 79,99 A- 3,75 Lulus
3 72 <nilai < 75,99 A/B 3,50 Lulus
4 68 <nilai < 71,99 B+ 3,25 Lulus
5 64 <nilai < 67,99 B 3,00 Lulus
6 60 <nilai < 63,99 B- 2,75 Lulus
7 56 <nilai < 59,99 B/C 2,50 Lulus
8 52 <nilai < 55,99 C+ 2,25 Lulus
9 48 < nilai < 51,99 C 2,00 Lulus
10 44 < nilai < 47,99 C- 1,75 Lulus
11 40 < nilai < 43,99 D+ 1,50 Lulus*
12 36 <nilai < 39,99 D 1,00 Lulus*
13 Nilai < 35,99 E 0,00 Tidak Lulus

9. Jadwal Perkuliahan
Pertemuan ke | Sub Materi

1

Kontrak kuliah

2

Desain Pembelajaran: Pengertian; Kriteria; serta pendekatan
system dan model-model desain pembelajajaran

Pendekatan sistem, Model Bela H. Benathy, Model PPSI, Model
Kemp, Model Gerlach & Elly, Model IDI, Model Briggs, Model
Dick & Carey, Model Dick & Kemp

Hakekat Perencanaan Pembelajaran:

Pengertian perencanaan & perencanaan

pembelajaran.; Karakteristik dan Dimensi Perencanaan
Pembelajaran; Muatan perencanaan pembelajaran; Tujuan &
Manfaat perencanaan pembelajaran; Produk Perencanaan
Pembelajaran

Analisis kurikulum operasional: Pengertian Analisis Kurikulum;
Tujuan dan Fungsi Analisis Kurikulum; Ruang Lingkup Analisis
Kurikulum; Pengembangan Kurikulum yang digunakan di
Indonesia, Luaran Analisis Kurikulum

Analisis silabus (pengertian, prinsip pengembangan silabus,
tahapan Pengembangan Silabus, Komponen dan Format Silabus,
Contoh Silabus sesuai dengan kurikulum yang berlaku)

Analisis RPP (pengertian, prinsip pengembangan RPP, tahapan
Pengembangan RPP, Komponen dan Format RPP, Contoh RPP
sesuai dengan kurikulum yang berlaku)




Analisis Bahan Ajar: Pengertian Bahan Ajar, Karakteristik
Bahan Ajar, Macam-macam Bahan ajar dan contohnya, Kriteria
Penyusunan Bahan Ajar, Prosedur Penyusun dan Pengembangan
Bahan Ajar.

uUTS

Analisis Pendekatan, Metode, dan Teknik Pembelajaran:
Memahami Kembali Pendekatan, Metode dan Teknik
Pembelajaran; Startegi Penentuan Pendekatan Metode, dan
Teknik Pembelajaran

10

Penyusunan Langkah-Langkah Pembelajaran: Konsep Dasar
Langkah Pembelajaran; Kriteria Langkah Pembelajaran;
Tahapan dan Ruang Lingkup Tahapan Pembelajaram; Strategi
Penyusunan Tahapan Pembelajaran

11

Penentuan media dan sumber belajar: Pengertian Media dan
Sumber Belajar; Jenis Media dan Sumber Belajar; Kriteria
Pemilihan Media dan Sumber Belajar; Penentuan (Pembuatan)
Media dan Sumber Belajar

12

Analisis Alat Penilaian (Evaluasi): Pengertian Penilaian; Jenis,
Bentuk, dan Ragam Penilaian; Instrumen Penilaian

13

Pengembangan Perencanaan Pembelajaran. Mengembangkan
Silabus dan RPP dengan komponen-komponen: Pengembangan
kompetensi dasar; Tujuan Pembelajaran, Pengembangan
Pengalaman Belajar dan scenario pembelajaran; Pengembangan
Indikator keberhasilan belajar; Pengembangan jenis penilaian;
Penentuan alokasi waktu; Penetapan Materi Pembelajaran dan
Sumber belajar; Pengembangan Media/alat pembelajaran;
Pengembangan alat evaluasi (kognitif, afektif, psikomotor)

14

Pengembangan Perencanaan Pembelajaran (lanjutan

15

Pengembangan Perencanaan Pembelajaran (lanjutan)

16

UAS
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