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Tujuannya adalah mendeskripsikan,
menjelaskan, dan memprediksi fenomena




PSIKOLOGI I/O ADALAH ILMU PSIKOLOGI I/O ADALAH TENTANG
PRILAKU DITEMPAT KERJA 

Tujuannya adalah untuk menggambarkan,
menjelaskan, dan memprediksi perilaku kerja




PSIKOLOGI I/O ADALAH ILMU TERAPAN 
Tujuannya adalah mengendalikan atau

mengubah perilaku untuk memperoleh hasil
yang diinginkan




ILMU SOSIAL
METODE PENELITIAN



LANGKAH - LANGKAH
DALAM PROSES PENELITIAN



Saat menguji teori dan mengumpulkan data,
peneliti menggunakan desain penelitian
tertentu. Dua desain yang paling umum adalah
sebagai berikut ;

DESAIN
PENELITIAN
UTAMA

METODE
EKSPERIMENTAL

Eksperimen laboratorium

Eksperimen lapangan

1.
Peneliti mempunyai banyak kendali, yang merupakan
keuntungan utama melakukan penelitian di laboratorium
 

1.
Peneliti biasanya memiliki kendali yang lebih kecil
dibandingkan di laboratorium, namun peneliti tetap harus
mempertahankan kendali atas situasi dalam eksperimen
lapangan untuk menarik kesimpulan yang kuat

Metode Eksperimental adalah desain penelitian yg
ditandai dgn tingkat kendali yg tinggi terhadap latar
penelitian u/ memungkinkan penentuan hubungan
sebab-akibat antar variabel. 

Desain eksperimental 
Desain korelasional

1.
2.



EKSPERIMEN SEMU

KELOMPOK 1

MATA KULIAH PSIKOLOGI INDUSTRI

Eksperimen semu adalah metode penelitian yang menggunakan
desain eksperimental tetapi tidak memiliki kendali penuh atas
variabel-variabel yang memengaruhi hasil. Hal ini sering
digunakan dalam situasi di mana eksperimen sejati tidak
memungkinkan atau praktis dilakukan.



EKSPERIMEN SEMU
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Tujuan Eksperimen Semu: Eksperimen semu digunakan ketika
kendala etika, logistik, atau lingkungan menghalangi
pelaksanaan eksperimen sejati.

Penerapan dalam Psikologi I/O: Eksperimen semu sering
digunakan dalam psikologi I/O karena sering kali fokusnya
adalah pada kelompok atau organisasi, bukan individu. Ini
memberikan contoh penggunaan eksperimen semu dalam
penelitian di bidang ini.



METODE KORELASI
Metode korelasional adalah cara untuk mengamati hubungan antara variabel-

variabel yang terjadi secara alami.
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APA PERBEDAANYA?
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METODE KORELASI EKSPERIMEN

Metode korelasi hanya mengukur dua variabel atau
lebih dan menganalisis hubungan statistik di antara
mereka.

Metode eksperimen melibatkan manipulasi variabel
independen untuk mengukur dampaknya pada
variabel dependen.



CONTOH 
KELOMPOK 1

MATA KULIAH PSIKOLOGI INDUSTRI

Para peneliti memeriksa bagaimana waktu yang dibutuhkan pekerja
kantor untuk menangani kesalahan komputer berhubungan dengan reaksi
emosional negatif, seperti kemarahan atau frustrasi. Mereka mengamati
para pekerja dalam situasi kerja sehari-hari. Hasilnya menunjukkan
bahwa semakin lama pekerja memecahkan masalah komputer, semakin
tinggi juga tingkat kemarahan dan frustrasi mereka.
(Brodbeck , Zapf, Prumper, & Frese, 1993). 
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Desain regresi berganda adalah salah
satu cara yang digunakan peneliti untuk
melihat bagaimana beberapa faktor
berhubungan dengan hasil tertentu.
Regresi berganda membantu peneliti
melihat bagaimana kombinasi faktor-
faktor ini dapat memprediksi hasil, dan
juga bagaimana setiap faktor
memberikan kontribusi terhadap hasil.

Misalnya, dalam penelitian tentang kedisiplinan, peneliti bisa menggunakan
kompensasi, aturan dan pengawasan untuk memprediksi seberapa baik kedisiplinan
di tempat kerja.



METODE META-ANALISIS
Meta-analisis adalah cara untuk menggabungkan hasil penelitian yang berbeda
dan mencari tahu kesimpulan yang lebih kuat dari banyak penelitian sekaligus,
biasanya cara ini dilakukan ketika model penelitian tersebut sudah banyak di

teliti.
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METODE STUDY KASUS
Metode studi kasus adalah pendekatan penelitian yang mendalam untuk memahami
fenomena atau peristiwa dalam konteks alamiahnya. Studi kasus membantu dalam
mengembangkan hipotesis dan memahami masalah kompleks,  meskipun tidak
menggantikan metode lain, studi kasus memiliki peran penting dalam penelitian.
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PENGUKURAN VARIABEL
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BY CLAUDIA ALVES Thesis Defense Presentation Template

TEKNIK OBERVASIONAL TEKNIK  LAPORAN DINI
Teknik observasional melibatkan pengamatan
langsung terhadap perilaku atau fenomena yang
menjadi fokus penelitian

Teknik laporan diri mengandalkan informasi yang
diberikan oleh subjek penelitian sendiri. Salah satu
metode yang sering digunakan dalam teknik ini
adalah survei.



ISU UTAMA DALAM MENGUKUR VARIABEL:
RELIABILITAS DAN VALIDITAS

Reliabilitas adalah ketepatan dan
ketelitian dalam menggunakan teknik
uji coba atau pengukuran sehingga
menghasilkan keterandalan

Validitas adalah sifat yang
menunjukkan kebenaran suatu alat
ukur berdasarkan bahan bukti yang
ada, landasan hukum, dan logika
berpikir
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PENGUKURAN
KUANTITATIF

METODE OBSERVASI

PENGUKURAN
KUALITATIF

METODE EVALUASI

METODE
WAWANCARA



MENAFSIRKAN DAN MENGGUNAKAN
HASIL PENELITIAN

MEMAHAMI
HASIL

PENELITIAN

MENERAPKAN
HASIL

PENELITIAN

MENAFSIRKA
N HASIL

PENELITIAN

MENGEMBAN
GKAN

PENELITIAN
LEBIH LANJUT



KERAHASIAAN NFORMED CONSENT PERLAKUAN YANG ADIL

MANIPULASI

MASALAH ETIS DLAM PENELITIAN DAN
PRAKTIK DI PSIKOLOGI INDUSTRI

KEABSAHAN
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