📌 Kisi-kisi Belajar UAS — Richard Daft

Bab 5 — Mengelola Etika & Tanggung Jawab Sosial (3 indikator)
1. Mahasiswa memahami sumber munculnya dilema etika di organisasi.
2. Mahasiswa mampu menjelaskan kerangka pengambilan keputusan etis (ethical decision framework).
3. Mahasiswa memahami konsep CSR dan dampaknya bagi stakeholder perusahaan.
Bab 6 — Perencanaan Manajerial & Penetapan Tujuan (2 indikator)
4. Mahasiswa memahami tahap-tahap proses perencanaan manajerial.
5. Mahasiswa mampu menerapkan prinsip tujuan SMART dalam organisasi.
Bab 7 — Perumusan & Implementasi Strategi (3 indikator)
6. Mahasiswa memahami tahapan perumusan strategi.
7. Mahasiswa memahami alat analisis strategi (SWOT & Porter’s Five Forces).
8. Mahasiswa memahami tantangan implementasi strategi dan peran manajer dalam eksekusi.
Bab 8 — Pengambilan Keputusan dalam Manajemen (2 indikator)
9. Mahasiswa memahami model pengambilan keputusan (rasional vs administratif).
10. Mahasiswa memahami teknik pengambilan keputusan dalam kondisi ketidakpastian dan risiko.
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