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Dosen Pengampu  

Deskripsi MK Mata kuliah ini Manajemen Pendidikan SD membahas konsep, prinsip, dan praktik manajemen pendidikan yang relevan dengan 

pengelolaan sekolah dasar. Mahasiswa diharapkan mampu memahami teori manajemen pendidikan, menganalisis permasalahan di 

sekolah dasar, dan menghasilkan solusi inovatif melalui proyek berbasis masalah nyata di lapangan. 

 

Tautan Kelas Daring  

 

 

 



Capaian Pembelajaran Lulusan (CPL) 

CPL 1 Mampu menunjukkan sikap dan karakter yang mencerminkan ketaqwaan kepada Tuhan Yang Maha Esa, etika dan integritas, 

berbudi pekerti luhur, peka dan peduli terhadap masalah sosial dan lingkungan, berwawasan global, menghargai perbedaan dan 

kemajemukan, menjunjung tinggi nilai-nilai kejujuran dan keterbukaan, kepatuhan terhadap norma dan peraturan yang berlaku, 

serta mendahulukan kepentingan bangsa dan masyarakat luas. 

CPL 2 Mampu memecahkan masalah, mengembangkan, mengelola riset dan pengembangan pada bidang pengetahuan, keterampilan, 

teknologi, dan/seni tertentu dengan pendekatan inter-dan multi disiplineryang inovatif dan teruji 

CPL 3 Mahasiswa mampu menggunakan pengetahuan kependidikan dan teknologi informasi secara logis, kritis, sistematis, inovatif, 

dan reflektif untuk merancang, melaksanakan, mengelola, dan mengevaluasi pembelajaran yang ilmiah, edukatif, dan religius 

secara nyata melalui penelitian dan publikasi ilmiah yang berkontribusi dalam peningkatan mutu kehidupan bermasyarakat, 

berbangsa, dan bernegara berdasarkan budaya, norma, dan etika akademik.  
CPL4 (CPL Prodi) Mampu menunjukkan sikap kepemimpinan yang visioner, kolaboratif, dan bertanggung jawab dalam menganalisis serta 

menyelesaikan permasalahan manajemen pendidikan di sekolah dasar melalui proyek berbasis masalah nyata. 
 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK) (Learning Out Come) 

CPMK 1 Mampu menganalisis konsep dasar fungsi-fungsi manajemen pendidikan (perencanaan, pengorganisasian, pelaksanaan, dan 

pengawasan) SD. 

CPMK 2 Memiliki pengetahuan dalam merancang aktivitas manajemen pendidikan di SD 

CPMK 3 Mampu mendesain perencanaan manajemen pendidikan yang inovatif sesuai dengan kebutuhan pendidik, peserta didik, dan 

perkembangan zaman 

CPMK 4 Mampu merancang proyek berbasis masalah nyata terkait manajemen pendidikan di SD. 

CPMK 5 Mampu mengevaluasi efektivitas manajemen pendidikan di sekolah dasar. 

Sub Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (Sub CPMK) 

Sub CPMK 1 Mampu menjelaskan konsep dasar dan fungsi manajemen pendidikan dengan tepat berdasarkan kajian teori yang dapat 

dipertanggungjawabkan. (CPMK1) 

Sub CPMK 2 Mampu menganalisis konsep dasar kepemimpinan pendidikan dan peran kepala sekolah dalam melaksanakan proses manajemen 
Pendidikan. (CPMK1) 

Sub CPMK 3 Mampu menganalisis konsep dasar MBS dan implementasinya dalam upaya meningkatkan mutu Pendidikan. (CPMK2) 



Sub CPMK 4 Mampu menganalisis bidang garapan manajemen pendidikan di Sekolah yang meliputi kurikulum, pembelajaran, peserta didik, guru, 
sarpras, keuangan, HUMAS, budaya sekolah, lingkungan sekolah, dan layanan khusus. (CPMK2) 

Sub CPMK 5 Mampu menyimulasikan perencanaan pengembangan sekolah dan penyusunan Rencana Kerja Sekolah (RKS). (CPMK3) 

Sub CPMK 6 Mampu menganalisis permasalahan nyata dalam manajemen pendidikan di SD dengan mengidentifikasi kebutuhan, sumber 

daya, dan potensi yang relevan sebagai dasar perancangan proyek. (CPMK4) 

Sub CPMK 7 Mampu menyusun rancangan proyek berbasis masalah pada bidang manajemen pendidikan di SD dengan memperhatikan 

prinsip manajemen pendidikan, langkah strategis, dan indikator keberhasilan secara sistematis dan berorientasi solusi. (CPMK4) 

Sub CPMK 8 Mampu mengidentifikasi, menganalisis, dan menilai efektivitas pelaksanaan manajemen pendidikan di sekolah dasar 

berdasarkan prinsip, indikator, dan standar yang berlaku, serta memberikan rekomendasi perbaikan secara sistematis dan 

berkelanjutan. (CPMK5) 

Korelasi CPMK terhadap Sub-CPMK 

 Sub CPMK 1, 2 Sub CPMK 3, 4 Sub CPMK 5 Sub CPMK 6, 7 Sub CPMK 8 

CPMK 1 ✔     

CPMK 2  ✔    

CPMK 3   ✔   

CPMK 4    ✔  

CPMK 5     ✔ 
 

Bahan Kajian: 

Materi Pembelajaran 

Bahan kajian dalam mata kuliah manajemen pendidikan SD sebagai berikut. 

1. Konsep Manajemen dan Kepemimpinan Pendidikan (1-2) 

2. Konsep dan implementasi MBS (3) 

3. Bidang garapan manajemen pendidikan di Sekolah (4-5) 

4. Perencanaan pengembangan sekolah  (6) 

5. Analisis Permasalahan Manajemen Pendidikan di SD (7) 

6. UTS (8) 

7. Presentasi Rancangan  Project Based mengenai kajian poin (9) 

8. Turun Lapangan ( Observasi) (10-11) 

9. Membuat Laporan Project based (12-14)  

10. Presentasi hasil Observasi,  (15) 
11. Pengumpulan Laporan Akhir Projek Mahasiswa (16) 
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Rencana Pembelajaran 

Mg 

Ke- 
Sub CPMK 

Penilaian 

Bantuk Pembelajaran, 

Metode Pembelajaran,  

Penugasan Mahasiswa, 

 [ Estimasi Waktu] 

Materi Pembelajaran 

[ Pustaka ] 

Bobot 

Penila

ian 

(%) Indikator Kriteria & Teknik Luring (offline) Daring (online) 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 

1, 2 Sub CPMK 1, 2 

1. Mampu 

menjelaskan 
konsep dasar 

dan fungsi 

manajemen 
pendidikan 

dengan tepat 

berdasarkan 
kajian teori 

yang dapat 

dipertanggung

jawabkan  

1. Menjelaskan 

pengertian 
manajemen 

Pendidikan 

2. Menguraikan fungsi 
manajemen 

Pendidikan 

3. Menguraikan ruang 

lingkup manajemen 
pendidikan 

Kriteria: 

- Ketepatan 

penyampaian 

pendapat 

- Komunikatif 

Bentuk Non test: 

- Observasi sikap dan 

perilaku 
- Games 

Ceramah interaktif, 

diskusi kelompok; 

tugas: ringkasan 

literatur. 

 

PT: 100 menit 

BM: 120 menit 

 

E Learning: 

vclass.unila.ac.id 

(2 jam = 120 menit ) 

 

1. Konsep dasar  
manajemen 

pendidikan 

2. Fungsi 
manajemen 

pendidikan 

3. Ruang Lingkup 

manajemen 
pendidikan 

4. Konsep dasar 

kepemimpinan 
pendidik 

10 

3, Sub CPMK 3 

1. Mampu 

menganalisis 
konsep dasar 

MBS dan 

implementasi

nya dalam 
upaya 

meningkatkan 

mutu 
Pendidikan.da

lam setiap 

1. Menjelaskan 

konsep dasar MBS 

2. Menganalisis 
implementasi MBS 

dalam upaya 

meningkatkan mutu 
pendidikan 

 

Presentasi kelompok;  

 

kriteria: kejelasan 

konsep, relevansi teori, 

keterampilan 

menjelaskan, 

kolaboratif 

Tugas: Menyusun 

makalah  

Diskusi, 

brainstorming; 

 

 

PT: 100 menit 

BM: 120 menit 

 

E Learning: 

vclass.unila.ac.id 

(2 jam = 120 menit ) 

1. Konsep dasar MBS 

2. Implementasi MBS 
 

5 



landasan 

sebagai dasar 

pengembangan 

pendidikan 

4-5 Sub CPMK 4 

1. Mampu 

menganalisis 

bidang 

garapan 
manajemen 

pendidikan di 

Sekolah yang 
meliputi 

kurikulum 

dan  
pembelajaran, 

peserta didik, 

guru, sarpras, 

keuangan, 
HUMAS, 

budaya 

sekolah, 
lingkungan 

sekolah, dan 

layanan 

khusus. 

1. Menganalisis konsep 

Manajemen sekolah 

2. Menganalisis 

manajemen 

kurikulum dan 
pembelajaran 

3. Menganalisis 

manajemen peserta 

didik 

4. Menganalisis 

manajemen 

personalia 
Pendidikan 

5. Menganalisis 

manajemen sarpras 
Pendidikan 

6. Menganalisis 

manajemen 

pembiayaan 
Pendidikan 

7. Menganalisis 

manajemen 
HUMAS 

Pendidikan 

8. Menganalisis 

budaya lingkungan 
sekolah 

Presentasi kelompok;  

 

kriteria: kejelasan 
konsep, relevansi teori, 

keterampilan 

menjelaskan, 

kolaboratif 

Tugas Menyusun 

Makalah : 

Diskusi, 
brainstorming; 

 

PT: 100 menit 

BM: 120 Menit 

. 

 

Virtual Class Unila dan 

Google meet 

 
 

 

BM: 120 menit 

 

1. Konsep 
manajemen 

sekolah 

2. Manajemen 
kurikulum dan 

pembelajaran  

3. Manajemen 
peserta didik 

4. Manajemen 

personalia 

pendidikan 
(guru) 

5. Manajemen 

Sarpras 
6. Manajemen 

pembiayaan 

pendidikan 
7. Manajemen 

HUMAS 

pendidikan 

8. Manajemen 
budaya 

lingkungan 

sekolah 
9. Manajemen 

layanan khusus 
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9. Menganalisis 
manajemen layanan 

khusus 

6 Sub CPMK 5 

Mampu 
mnyimulasikan 

perencanaan 

pengembangan 
sekolah dan 

penyusunan 

Rencana Kerja 

Sekolah (RKS) 

1. Menyimulasikan 
perencanaan 

pengembangan 

sekolah 

2. Menyimulasikan 
penyusunan 

Rencana Kerja 

Sekolah (RKS) 

Presentasi kelompok;  

 

kriteria: kejelasan 

konsep, relevansi teori, 

keterampilan 
menjelaskan, 

kolaboratif 

Tugas Menyusun 

Makalah : 

Diskusi, 

brainstorming; 

 
PT: 100 menit 

BM: 120 Menit 

. 

 

Virtual Class Unila dan 

Google meet 

 

 

 
BM: 120 menit 

 

1. Konsep 
Pengembangan 

sekolah 

2. Peran komite 

sekolah (dan juga 
TPS) 

3. Perencanaan 

program sekolah 
(penyusunan visi, misi, 

tujuan, sasaran 

indikator). 
4. Penyusunan 

Rencana Kerja 

Sekolah (RKS); Latar 

belakang, Dasar 
hukum, Prinsip-

prinsip, dan Alur dan 

proses penyusunan 
RKS. 

5. Praktek Penyusunan 

Program Sekolah dan 
Rencana Kerja 
 

5 

7 Sub CPMK 6 

1.Mampu 

menganalisis 

permasalahan 

nyata dalam 

1. Mengidentifikasi 

kebutuhan, 

sumber daya, dan 

potensi yang 

relevan sebagai 

Presentasi kelompok;  

 

kriteria: kejelasan 

konsep, relevansi teori, 

keterampilan 

menjelaskan, 

kolaboratif 

Tugas Menyusun 

Makalah : 

Diskusi, 

brainstorming; 

 

PT: 100 menit 

BM: 120 Menit 

Virtual Class Unila dan 

Google meet 

 

 

 

BM: 120 menit 

 

Permasalahan nyata 

Manajemen 

Pendidikan : 
1.Teknik Identifikasi 

Masalah Pendidikan 

2.Identifikasi 

5 



manajemen 

pendidikan di 

SD dengan 

mengidentifika

si kebutuhan, 

sumber daya, 

dan potensi 

yang relevan 

sebagai dasar 

perancangan 

proyek 

dasar 

perancangan 

proyek. 

2. Menganalisis 

permasalahan 

nyata dalam 

manajemen 

pendidikan di SD 

. 

 
Kebutuhan, Sumber 
Daya, dan Potensi 

Sekolah 

Dasar Perancangan 

Proyek Manajemen 

Pendidikan di SD 

8 UTS (Mahasiswa mengumpulkan tugas review artikel) 10 

9 Sub CPMK 7 

1. Mampu 

menyusun 

rancangan 

proyek berbasis 

masalah pada 

bidang 

manajemen 

pendidikan di 

SD dengan 

memperhatikan 

prinsip 

manajemen 

pendidikan, 

langkah 

strategis, dan 

indikator 

keberhasilan 

secara 

sistematis dan 

Presentasi Rancangan 
Project based 

Tugas: 

Penjelasan Rencana 

Projek Perkuliahan;  

 

kriteria: argumentasi 

logis. 

Ceramah interaktif, 

diskusi, pembagian 

tugas kelompok projek  

 

PT: 100 menit 

BM: 120 menit 

 

Virtual Class Unila dan 

Google meet 

 

 

 

BM: 120 menit 

Rancangan Project based 

 

 

10 



berorientasi 

solusi 

10-11 Sub CPMK 7 

1. Turun 

Lapangan 

Observasi 

 

Turun Lapangan Observasi Observasi 

Lapangan/sekolah: 

 

Observasi: 

tugas: 

Mengunmpulkan data 

 

PT: 100 menit 

BM: 120 menit 

 

Virtual Class Unila dan 

Google meet 

 

 

PB: 120 menit 

 

Melakukan 

Observasi dan 
Pengumpulan data 

Projek di lapangan 

(sekolah) 
 

 

10 

12-14 Sub CPMK 7 

1. Membuat 

Laporan hasil 

Observasi 

Menulis Laporan Observasi Penyusunan hasil 
observasi 

Lapangan/sekolah: 

 

Penugasan 
 

PT: 100 menit 

BM: 120 menit 

 

 
 

PB: 120 menit 

 

Menyusun Laporan 

Projek Mahasiswa  

10 

15 Sub CPMK 7 

1. Presentasi 

Laporan hasil 

observasi 

Presentasi Laporan Projek 

Mahasiswa 

Presentasi Laporan 

Projek 

Deseminasi 

 

PT: 100 menit 

BM: 120 menit 

 

 

 

PB: 120 menit 

 

Presentasi Laporan Akhir 

Projek Mahasiswa 

10 

16 Sub CPMK 8 

1. Mampu 

mengidentifikas

i, menganalisis, 

dan menilai 

efektivitas 

pelaksanaan 

manajemen 

pendidikan di 

sekolah dasar 

berdasarkan 

prinsip, 

indikator, dan 

standar yang 

berlaku, serta 

Pengumpulan Laporan hasil Laporan Akhir 

Projek/UAS 

 

kriteria: kejelasan 
konsep, relevansi teori, 

keterampilan 

menjelaskan, 

kolaboratif 

 

kriteria: data akurat, 

analisis tepat. 

Laporan Projek  

tugas: 

Mengunmpulkan data 

 
PT: 100 menit 

BM: 120 menit 

 

 

 

PB: 120 menit 

 

Pengumpulan Laporan 

Akhir Projek Mahasiswa 

15 



memberikan 

rekomendasi 

perbaikan 

secara 

sistematis dan 

berkelanjutan. 

 

Keterangan: 

PT  ; Perkuliahan Tatap Muka 

BM: Belajar Mandiri 

PB : Praktikum projek/ bimbingan daring 

 

 

 

 

 
 

 ASPEK PENILAIAN Bobot (%) Ket 

Tugas 10%  

Partisipasi Aktif 20%  

UTS 10 %  

Project Based/UAS 60 % - 10% presentasi Rencana 

Project 

- 20% observasi  

- 15% presentasi hasil  

- 15 % Laporan Hasil/UAS 

Total  100 % 

 

 



Catatan :    
1. Capaian Pembelajaran Lulusan PRODI (CPL-PRODI) adalah kemampuan yang dimiliki oleh setiap lulusan PRODI yang merupakan internalisasi 

dari sikap, penguasaan pengetahuan dan ketrampilan sesuai dengan jenjang prodinya yang diperoleh melalui proses pembelajaran. 

2. CPL yang dibebankan pada mata kuliah adalah beberapa capaian pembelajaran lulusan program studi (CPL-PRODI) yang digunakan untuk 
pembentukan/pengembangan sebuah mata kuliah yang terdiri dari aspek sikap, ketrampulan umum, ketrampilan khusus dan pengetahuan. 

3. CP Mata kuliah (CPMK) adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPL yang dibebankan pada mata kuliah, dan bersifat spesifik 

terhadap bahan kajian atau materi pembelajaran mata kuliah tersebut. 
4. Sub-CP Mata kuliah (Sub-CPMK) adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPMK yang dapat diukur atau diamati dan merupakan 

kemampuan akhir yang direncanakan pada tiap tahap pembelajaran, dan bersifat spesifik terhadap materi pembelajaran mata kuliah tersebut. 

5. Indikator penilaian kemampuan dalam proses maupun hasil belajar mahasiswa adalah pernyataan spesifik dan terukur yang mengidentifikasi 

kemampuan atau kinerja hasil belajar mahasiswa yang disertai bukti-bukti. 
6. Kreteria Penilaian adalah patokan yang digunakan sebagai ukuran atau tolok ukur ketercapaian pembelajaran dalam penilaian berdasarkan indikator-

indikator yang telah ditetapkan. Kreteria penilaian merupakan pedoman bagi penilai agar penilaian konsisten dan tidak bias. Kreteria dapat berupa 

kuantitatif ataupun kualitatif. 

 

 


