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A. Tujuan/Manfaat Mata Kuliah 
Mata kuliah ini bertujuan membekali mahasiswa calon guru pendidikan sejarah agar dapat mengidentifikasi hakekat dan makna evalusasi pembelajaran yang meliputi konsep dasar evaluasi, tujuan, fungsi, dan peranan serta prinsip-prinsip evaluasi. Langkah-langkah pengembangan evaluasi pembelajaran, praktek penulisan butir soal, pengolaham data hasil evaluasi, analisis kualitas tes yang meliputi (validitas dan reliabilitas) dan kualitas butir soal (tingkat kesulitan, daya beda dan keberfungsian distrakter), pemanfaatan hasil kegiatan evaluasi pembelajaran feed back untuk perbaikan program dan proses pembelajaran, diagnostik kelusitan belajar dan penempatan posisi siswa dalam kelas.


B. Deskripsi Mata Kuliah 
Mata kuliah ini berbobot 2 sks (teori) dan bersifat wajib serta harus lulus.  Mata kuliah ini membahas tentang hakekat dan makna evaluasi pembelajaran yang meliputi konsep dasar evaluasi, tujuan, fungsi, dan peranan serta prinsip-prinsip evaluasi. Langkah-langkah pengembangan evaluasi pembelajaran, praktek penulisan butir soal, pengolahan data hasil evaluasi, dan pemanfaatan hasil kegiatan evaluasi pembelajaran feed back untuk perbaikan program dan proses pembelajaran.

C. Capaian Pembelajaran Mata Kuliah
Setelah mengikuti perkuliahan ini diharapkan mahasiswa mampu:
1. menjelaskan gambaran umum tentang Evaluasi Pembelajaran. 
2. menjelaskan tentang pengukuran, penilaian dan etika tes
3. menganalisis perencanaan tes
4. menganalisis butir soal tipe uraian dan tipe objektif
5. merancang butir soal tipe objektif dan uraian 
6. menganalisis instrumen Non-Tes (bagan partisipasi, check list, rating scale, skala sikap)
7. merancang instrumen Non-Tes (bagan partisipasi, check list, rating scale, skala sikap)
8. menganalisis pengadministrasian test 
9. mengkontruksi hasil tes
10. menganalisis pendekatan penilaian Penialain Acuan Norma  dan Penilaian Acuan Patokan
11. mengkontruski butir soal High Order Thingking Skill

D. Indikator Capaian Pembelajaran Mata Kuliah
Indikator capaian pembelajaran yang diharapkan setelah mahasiswa mengambil mata kuliah ini mahasiswa mampu:
1. menjelaskan gambaran umum tentang Evaluasi Pembelajaran yang terdiri dari pengertian, fungsi evaluasi, dan jenis evaluasi pembelajaran
2. menjelaskan tentang pengukuran, penilaian dan etika tes yang terdiri dari pengertian dan kegunaan.
3. menganalisis perencanaan tes
4. menganalisis butir soal tipe uraian yang terdiri uraian bebas dan uraian terbatas serta tipe tes objektif yang terdiri dari tipe benar-salah ( True-False test), tipe menjodohkan (Matching Test), tipe melengkapi (Completion Test), bentuk isian (Fill in Test), pilihan ganda (Multiple choice Item Test).
5. merancang butir soal tipe uraian yang terdiri uraian bebas dan uraian terbatas serta tipe tes objektif yang terdiri dari tipe benar-salah ( True-False test), tipe menjodohkan (Matching Test), tipe melengkapi (Completion Test), bentuk isian (Fill in Test), pilihan ganda (Multiple choice Item Test).
6. menganalisis instrumen Non-Tes (bagan partisipasi, check list, rating scale, skala sikap)
7. merancang instrumen Non-Tes (bagan partisipasi, check list, rating scale, skala sikap)
8. menganalisis pengadministrasian tes dan tipe tes  
9. mengkontruksi hasil tes
10. menganalisis pendekatan Penialain Acuan Norma  dan pendekatan Penilaian Acuan Patokan
11. mengkontruski butir soal High Order Thingking Skill

E. Strategi Pembelajaran
Strategi pembelajaran yang dilaksanakan berupa perpaduan antara kegiatan ceramah, diskusi yang mengarah pada pembelajaran active learning. Kegiatan ceramah diberikan dosen untuk menyampaikan materi penting terkait materi pembelajaran yang wajib diberikan. Kegiatan diskusi dilaksanakan untuk memperkuat pemahaman mahasiswa untuk menggali lebih daam terkait permasalahan terkini. Kegiatan active learning diterapkan untuk meningkatkan peran serta mahasiswa dalam perkuliahan, yang mana tugas dosen sebagai fasilitator sementara mahasiswa yang aktif falam menggali permasalahan yang akan didiskusikan. Kegiatan ini juga dapat berupa kegiatan presentasi mahasiswa terkait tugas yang diberikan.
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G. Evaluasi :
1. Tugas-tugas terstruktur diberikan sebagai bahan dalam diskusi kelas maupun presentasi untuk memperdalam pengetahuan mahasiswa dan meningkatkan peran aktifnya dalam perkuliahan.
2. Kuis diberikan pada pertemuan ke 4
3. Ujian tengah semester diadakan pada minggu ke-8.
4. Ujian akhir semester diadakan setelah mingg-u ke-16
 
H. Kriteria Penilaian:
Penilaian ditentukan dari hasil
	Nomor
	Unsur Penilaian
	Persentase Nilai
	Jumlah

	1
2
3
4
5
	  Keaktifan
  Kuis 
  Tugas Kelompok/Individu
  Ujian Tengah Semester
  Ujian Akhir Semester
	15 %
15 %
25 %
20 %
25 %
	

100 %

	Total     
	


      
         Huruf mutu
	   
	Huruf Mutu

	≥76
	A

	71 - 75,9
	B+

	66 – 70,9
	B

	61 – 65,9
	C+

	56 – 60,9
	C

	50 – 55,5
	D

	<50
	E








I. Jadwal Perkuliahan :
	Minggu ke
	Materi Pembelajaran

	1
	Kontrak perkuliahan dan gambaran umum tentang evaluasi pembelajaran

	2
	Fungsi dan jenis evaluasi pembelajaran

	3
	Pengukuran, penilaian dan etika tes yang terdiri dari pengertian dan kegunaan.

	4
	KUIS dilanjutkan pembehasan pengertian perenanaan tes

	5
	Langkah-langkah dalam menyusun tes 

	6
	Butir soal tipe uraian dan tipe objektif

	7
	Merancang butir soal tipe uraian 

	8
	Ujian Tengah Semester.

	9
	Merancang butir soal tipe objektif

	10
	Menganalisis instrumen Non-Tes (bagan partisipasi, check list, rating scale, skala sikap)

	11
	Merancang instrumen Non-Tes (bagan partisipasi, check list, rating scale, skala sikap)

	12
	Pengadministrasian tes dan tipe tes  

	13
	Mengkontruksi hasil tes

	14
	Pendekatan Penialain Acuan Norma  dan pendekatan Penilaian Acuan Patokan 

	15
	Butir soal High Order Thingking Skill

	16
	Ujian Akhir Semester.


		
J. Tata Tertib		
Hal-hal yang harus diperhatikan dan ditaati bersama, sesuai dengan peraturan yang disepakati bersama meliputi: 
1. Jumlah kehadiran mahasiswa dalam perkuliahan tatap muka 80% dalam satu semester
2. Toleransi keterlambatan 10 menit.
3. Semua hambatan yang dihadapi dalam perkuliahan segera dikonsultasikan dengan dosen.
4. Tugas diserahkan tepat waktu sesuai jadwal yang telah disepakati. Presentasi menggunakan program power point, dikumpulkan dalam bentuk file digital, dengan identitas mahasiswa yang jelas
5. Tugas diketik huruf time new roman forn 12, spasi 1,5. Hasil situsasi harus ditulis sumbernya (yang layak secara akademik).
6. Penyerahan tugas paling lambat sesuai dengan jadwal, keterlambatan dalam mengumpulkan tugas maka nilai akan dikurangi 5% dari bobot tugas.
7. Semua anggota kelas sepakat mencapai kesuksesan dalam perkuliahan ini dengan lebih mengembangkan iklim kooperatif.
8. Mahasiswa dan dosen selama perkuliahan mengenakan pakaian sopan (tidak berkaos oblong, tidak bersendal)

Bandar Lampung,    Juli 2020
Mahasiswa					Dosen Penanggung jawab
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