	[image: image1.jpg]



	UNIVERSITAS LAMPUNG

FAKULTAS HUKUM

PROGRAM STUDI ILMU HUKUM
	Kode Dokumen

	                                                                                          RENCANA PEMBELAJARAN SEMESTER

	MATA KULIAH (MK)
	KODE
	Rumpun MK
	BOBOT (sks)
	SEMESTER
	Tgl Penyusunan

	Sosiologi dan Antropologi Budaya
	HKK612103
	Mata Kuliah Wajib Fakultas
	T=3
	P=0
	1
	29 Oktober 2019

	OTORISASI
	Pengembang RPS
	Koordinator RMK
	Ketua PRODI

	
	Siti Nurhasanah, S.H.,M.H.
	Aprilianti, S.H., M.H.
	

	

	Capaian Pembelajaran (CP)
	CPL-PRODI yang dibebankan pada MK
	

	
	CPL1

CPL2
CPL 3

CPL 4


	Sikap (S)
1. Bertaqwa kepada Tuhan Yang Maha Esa dan mampu menunjukkan sikap religius;

2. Menjunjung tinggi nilai kemanusiaan dalam menjalankan tugas berdasarkan agama dan etika;

3. Berkontribusi dalam peningkatan mutu kehidupan bermasyarakat, berbangsa, bernegara, dan kemajuan peradaban berdasarkan Pancasila;

4. Berperan sebagai warga negara yang bangga dan cinta tanah air, memiliki nasionalisme serta rasa tanggung jawab pada negara dan bangsa;

5. Menghargai keanekaragaman budaya, pandangan, agama, dan kepercayaan, serta pendapat atau temuan orisinal orang lain;

6. Bekerja sama dan memiliki kepekaan sosial serta kepedulian terhadap masyarakat dan lingkungan;

7. Taat hukum dan disiplin dalam kehidupan bermasyarakat dan bernegara;

8. Menginternalisasi nilai, norma, dan etika akademik;

9. Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri;

10. Menginternalisasi semangat kemandirian, kejuangan, dan kewirausahaan

11. Menginternalisasi semangat kemandirian, profesional dan progresivitas.

Keterampilan Umum (KU)
1. Mampu mengaplikasikan bidang keahliannya dan memanfatkan ilmu pengetahuan, teknologi, dan/atau seni pada bidangnya dalam penyelesaian masalah serta mampu beradaptasi terhadap situasi yang dihadapi;

2. Menguasai konsep teoritis bidang pengetahuan ilmu hukum secara umum dan konsep teoritis bagian khusus dalam bidang ilmu hukum secara mendalam, serta mampu memformulasikan penyelesaian masalah prosedural;

3. Mampu mengidentifikasi konsep-konsep hukum di bidang sosiologi dan Antropologi Budaya, yakni:  Sosiologi Hukum ,  Hukum Adat, Etika Profesi Hukum, Antropologi  Hukum, Hukum Perdata, Hukum Perikatan, Hukum Dagang, Hak Kekayaan Intelektual,  Perlindungan Konsumen ;
4. Mampu memahami tentang peraturan-peraturan apa saja yang memayungi  para subyek Hukum  dalam suatu pristiwa, gejala-gejala social dan gejala-gejala Hukum yang ada didalam kegiatan masyarakat;
5. Mampu menganalisis masalah hukum khususnya masalah hukum dalam kegiatan masyarakat tradisional dan masyarakat modern.
Keterampilan Khusus(KK) 
1. Mampu memberikan pendapat dan pertimbangan  yang tepat berikut jalan keluar yang diperlukan dalam pemecahan suatu permasalahan yang dihadapi oleh manusia dalam pola tindak di masyarakat;

2. Mampu membuat  suatu asumsi  berupa nilai-nilai yang tercantum dalam norma-norma dan memberikan ulasan dari peraturan perundang- undangan yang dirasakan dapat berpengaruh langsung terhadap dinamika  social  dan kebudayaan di dalam  masyarakat berikut saran dan pendapatnya untuk mendapatkan solusi yang terbaik dari permasalahan yang dihadapi oleh individu dan kelompok dalam kegiatan di dalam masyarakat;

3. Mampu mengemban tugas-tugas tertentu dan mampu berperan sebagai wakil kelompok dalam masyarakat  seperti menerima kuasa dalam menyelesaikan persoalan hukum husususnya di luar pengadilan;

4. Mampu melakukan fungsi pengawasan dan pemeriksaan atas pelaksanaan ketentuanhukum(compliance) yang berlaku di masyarakat;

5. Mampu melakukan tinjauan (review) serta memberikan pendapat terhadap peraturan-peraturan, masalah-masalah sosial dihadapi klien.
6. Mampu menyelesaikan perkara di luar pengadil an atas dasar perdamaian, untuk sengketa di bidang keperdataan;

atau Atas dasar kehendak para pihak yang bersengketa yang tertuang dalam perjanjian tertulis.

7. Mampu membuat akta perdamaian.

8. Mampu meneliti perkara secara arif, cermat, dan sabar.

9. Mampu menggali, mengikuti, dan memahami nilai-nilai hukum yang hidup

di dalam masyarakat.
Pengetahuan(P)
1. Menguasai konsep teoritis bidang pengetahuan tertentu secara umum;

2. Menguasai konsep teoritis bidang hukum  secara umum;

3. Mampu memformulasikan penyelesaian suatu masalah-masalah berdasarkan ketentuan hukum dan nilai-nilai hukum yang berlaku di masyarakat.


	
	Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK)
	

	
	CPMK 1
CPMK 2

CPMK 3

CPMK 4

CPMK 5

CPMK 6

CPMK 7

CPMK 8

CPMK 9

CPMK 10

CPMK 11

CPMK 12

CPMK 13

CPMK 14

CPMK 15

CPMK 16
	Memahami isi kontrak perkuliahan dan dapat bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta memahami lingkup substansi  Sosiologi, Apakah Ilmu Pengetahuan (Science), Sosiologi Sebagai Ilmu Pengetahuan, Definisi, objek dan metode Sosiologi, Sejarah Perkembangan Sosiologi.
Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta memahami lingkup substansi Antropologi Budaya, Fase-fase Perkembangan Ilmu Antropologi Budaya, Istilah Metode Ilmu Antropologi Budaya, Hubungan Antropologi Budaya Dengan Ilmu-Ilmu Lainnya, Hubungan Sosiologi dan Antropologi Budaya 
Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis Manusia Dalam Kehidupan Masyarakat, Manusia Diantara Makhluk Lain, Manusia Sebagai Makhluk Sosial, Manusia Sebagai Individu Dalam Kehidupan Masyarakat. 
Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Kepribadian, Unsur-Unsur Kepribadian, Faktor-faktor Pembentukan Kepribadian, Bentuk-Bentuk Kepribadian
Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Masyarakat, Kehidupan Kolektif, Ragam Kehidupan Kolektif dan Unsur-unsur Masyarakat, Definisi Masyarakat, Integrasi Sosial.

Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Interaksi Sosial, Syarat-syarat Terjadinya Interaksi Sosial, Bentuk-bentuk Interaksi Sosial.
Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Struktur Sosial, Ciri-Ciri Struktur Sosial
Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan dan menganalisis tentang konsep Kelompok Sosial, Ciri-ciri Kelompok Sosial , Bentuk-Bentuk Kelompok Sosial.
Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang konsep Stratifikasi Sosial, Terjadinya Stratifikasi Sosial, Unsur-Unsur Stratifikasi Sosial.

Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Konsep Kebudayaan, Wujud Kebudayaan, Unsur-Unsur Kebudayaan, 
Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang istilah adat istiadat, Norma, Hukum.
Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang dinamika masyarakat dan Kebudayaan, Proses Belajar Kebudayaan Sendiri, Proses Pengenalan  Kebudayaan Asing, proses Diffusi, Proses Pembaharuan
Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Konsep dan Sumber Kekuasaan,  bentuk wewenang,  type dan sifat kepemimpinan.
Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Perubahan Sosial dan Kebudayaan, Faktor-Faktor Perubahan Sosial Dan Kebudayaan
Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang  Konsep Modernisasi
Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Masalah-masalah Sosial, Faktor-faktor kehadiran suatu masalah-masalah Sosial.



	
	CPL ( Sub-CPMK
	

	
	Sub-CPMK-1

Sub-CPMK-2

Sub-CPMK-3

Sub-CPMK-4

Sub-CPMK-5

Sub-CPMK-6

Sub-CPMK-7
Sub-CPMK-8

Sub-CPMK-9

Sub-CPMK-10

Sub-CPMK-11

Sub-CPMK-12

Sub-CPMK-13

Sub-CPMK-14

Sub-CPMK-15

Sub-CPMK-16
	Mahasiswa mampu:

1. Memahami isi kontrak perkuliahan

2. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan lingkup  Asas-asas dan Ruang Lingkup Sosiologi;
3. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis konsep Ilmu Pengetahuan (science);
4. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis lingkup dan Objek Sosiologi;
5. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Metode Sosiologi;
6. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Sejarah Perkembangan Sosiologi;
Mahasiswa mampu: 

1. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis Asas-Asas  Antropologi Budaya;

2. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis Ruang Lingkup Antropologi Budaya. 
3. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis Fase-fase Perkembangan Ilmu antropologi Budaya;
4. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis Istilah, Metode Ilmu Antropologi Budaya;
5. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis Hubungan Antropologi Budaya Dengan Ilmu Lai-lainnya. Hubungan Sosiologi  Dan Antropologi Budaya.
Mahasiswa mampu:

1. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Manusia  ;

2. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang  Kehidupan Masyarakat;

3. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Manusia Dalam Kehidupan Masyarakat
4. Memahami dab Bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Manusia diantara Makhluk Lain;
5. Memahami dan Bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentan manusia sebagai makhluk sosial;
6. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang individu dalam kehidupan masyarakat;
7. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang dilema antara kepentingan individu dan kepentingan masyarakat.

Mahasiswa mampu: 

1. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang definisi kepribadian
2. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Unsur-unsur Kepribadian;
3. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentangfaktor-faktor pembentukan kepribadian
4. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang bentuk-bentuk kepribadian.
Mahasiswa mampu:
1. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Kehidupan Kolektif; 
2. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Ragam kehidupan kolektif ; 

3. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Unsur-unsur masyarakat;
4. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang definisi masyarakat;

5. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang pranata sosial dan integrasi sosial.
Mahasiswa mampu: 

1. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Definisi interaksi sosial;
2. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Syarat-syarat terjadinya interaksi sosial;
3. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Bentuk-bentukinteraksi sosial.

Mahasiswa  mampu:
1. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Struktur Sosial ;

2. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Ciri-ciri struktur sosial.
3. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang fungsi struktur sosial
Mahasiswa mampu:

1. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang  definisi Kelompok Sosial.

2. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang  fungsi kelompok sosial
3. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang bentuk-bentuk kelompok sosial.
Mahasiswa mampu:

1. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Stratifiakasi Sosial; 

2. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang terjadinya Stratifikasi Sosial;

3. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Unsur-unsur Strtifikasi Sosial.

Mahasiswa mampu:

1. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang  definisi kebudayaan;
2. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang wujud Kebudayaan ;
3. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang unsur-unsur kebudayaan.

Mahasiswa mampu

1. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang istilah dan pengertian adat istiadat ;
2. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang konsep norma;

3. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang konsep hukum 
Mahasiswa mampu:
1. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang pengertian dinamika masyarakat dan Kebudayaan; 
2. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Proses Belajar Kebudayaan Sendiri ;

3. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Proses Pengenalan  Kebudayaan Asing;
4. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskrisikan serta menganalisis tentang  proses Diffusi, Proses Pembaharuan.
Mahasiswa mampu:

1. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Konsep dan Sumber Kekuasaan;

2. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang  bentuk wewenang ;
3. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang    type dan sifat kepemimpinan.
Mahasiswa mampu:

1. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Perubahan Sosial dan Kebudayaan ;
2. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Faktor-Faktor Perubahan Sosial Dan  Kebudayaan.
1. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang  konsep Modernisasi

2. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang syarat-syarat terjadi modernisasi.

1. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Konsep Masalah Sosial;

2. Memahami  dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Masalah-masalah Sosial 

	DeskripsiSingkat MK
	Hukum Sosiologi dan Antropologi Budaya merupakan matakuliah wajib fakultas yang berstatus sebagai matakuliah utama (major) yang menjadi prasyarat pengkajian mata kuliah hukum adat, Sosiologi Hukum dan Antropologi Hukum. Oleh karena itu, semua mahasiswa Program Sarjana (S1) Fakultas Hukum Unila wajib mengikuti matakuliah Sosiologi dan Antropologi Budaya agar kelak mereka dapat memahami secara komprehensif lingkup materi matakuliah tersebut. Mata kuliah Hukum Ekonomi dan Bisnis dioperasionalkan pada semester ganjil yang baru berlaku pada mahasiswa angkatan 2019.  Mata kuliah ini sebelumnya dengan merupakan penggabungan antara Sosiologi dan  Antropologi Budaya, dengan jumlah tatap muka sebanyak 1 (satu) kali dalam 1 (satu) minggu. Matakuliah Sosiologi dan Antropologi Budaya bertujuan serta memiliki fungsi untuk sejauh mungkin mengkaji dan memperoleh pemahaman bagaimana manusia dalam berprilaku dikarenakan sebagai makhluk sosial memahami fenomena budaya sebagai bentuk kehidupan yang cenderung mengalami perubahan. penerapannya melalui bentuk dan kegiatan sosial. Dengan cara demikian, akan diperoleh pemahaman yang komprehensif secara teoritis dan praktis, yang sangat bermanfaat bagi pengembangan ilmu hukum (law science), pengembangan norma-norma yang ada dalam masyarakat.

	Bahan Kajian / Materi Pembelajaran
	1. Pendahuluan: Asas-Asas Dan Ruang Lingkup Sosiologi ; 
2. Asas-Asas Dan Ruang Lingkup Antropologi Budaya; 

3. Manusia Dalam Kehidupan Masyarakat; 

4. Kepribadian;  
5. Masyarakat; 
6. Interaksi Sosial; 
7. Struktur Sosial; 
8. Kelompok Sosial; 
9. Stratifikasi Sosial;
10. Kebudayaan;
11. Adat Istiadat, Norma, dan Hukum;
12. Dinamika Masyarakat dan Kebudayaan;

13. Kekuasaan, Wewenang dan Kepemimpinan;
14. Perubahan Sosial dan Kebudayaan;

15. Modernisasi;

16. Masalah-masalah Sosial.
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5. Soedjono Dirdjosisworo,1985. Asas-asas Sosiologi. CV Armico, Bandung.
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7. G. Kartasapoetra dan R.G. Widyaningsih, 1980, Teori Sosiologi, Bandung, ArmiCO.
8. George Ritzer. 1992. Sociological Theory. New York: Mc Graw-Hill.
9. Harry M. Johnson, 1967.Sociology, systematic introduction, Bombay: Allied Publishers.
10. Ihromi T.O. 2006. Pokok-pokok Antropologi Budaya. Jakarta: Yayasan Obor Indonesia. 2006. 
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14. Kimbal Young dalam Soleman B Taneko,1993, Struktur dan Proses Sosil suatu pengantar sosiologi pembangunan, Jakarta PT Grafindo.
15. Koencoroningrat, 2009, Pengantar Ilmu Antropologi, Jakarta, Rineka Cipta.

16. Liliweri, Alo, 2007. “Makna Budaya dalam Komunikasi antar Budaya”, LKIS Yogyakarta.

17. Richard Osborne dan Borin Van Loon, 2005.Introducing Sociology; Scientific Press.

18. S.Takdir Alisjah, 1986, Anropologi baru, PT. Dian Rakyat, Jakarta.

19. Samuel Koenig, 2010 Sosiologi suatu pengantar, Jakarta, PT Raja Grafi Indo Persada.

20. Selo Soemardjan dan Soelaiman Soemardi, Setangkai Bunga Sosiologi, (FE UI, Jakarta dalam buku Abdul Sani, Sosiologi Sistematika, Teori dan Terapan (Bumi Aksara;2007) 

21. Soedjono Dirjosisworo, 1985, Asas-asas Sosiologi, CV. Armico, Bandung.

22. Soleman B Taneko, 1993. Struktur Sosial dan proses sosial, Jakarta, Raja Grafindo Persada.

23. T. Sumarnugroho, 1987, Sistem Intervensi Kesejahteraam Sosial, Yogyakarta: PT Hanindita,

24. Wiranata, I Gede AB, 2002. Antropologi Budaya, Bandung, PT Citra Aditya, 2002,



	Dosen Pengampu
	1. Aprilianti, SH., M.H.

2. Siti Nurhasanah, S.H., M.H.
3. Kasmawati, S.H, M. Hum
4. Nilla Nargis, S.H., M.H.
5. Ratna Syamsiar, S.H.,M.H.
6. M. Wendy Trijaya, S.H., M.H.

7. Wati Rahmi, S.H.,M.H.
8. Selvia,S.H.,M.H.

	Matakuliah syarat
	Hukum Adat, Sosiologi Hukum, Antropologi Hukum, Etika Profesi Hukum, Pengantar  Filsafat Hukum dll

	Mg Ke-
	Sub-CPMK

(Kemampuan akhir tiap tahapan belajar)
	Penilaian
	Bentuk Pembelajaran,

Metode Pembelajaran, 

Penugasan Mahasiswa,

 [ Estimasi Waktu]
	Materi Pembelajaran

[Pustaka]
	Bobot Penilaian (%)

	
	
	Indikator
	Kriteria & Bentuk
	Luring(offline)
	Daring (online)
	
	

	(1)
	(2)
	(3)
	(4)
	(5)
	(6)
	(7)
	(8)

	Mg ke-1

TM 1
	Sub-CPMK-1
	1.1 Memahami substansi kontrak perkuliahan Asas-asas dan ruang lingkup Sosiologi ;

1.2 Memahami Ruang lingkup sosiologi;
1.3 Apakah Ilmu Pengetahuan (Science);
1.4  Sosiologi Sebagai Ilmu Pengetahuan;
1.5 MenjelaskanDefinisi, objek dan metode Sosiologi;
1.6 Mengetahui Sejarah Perkembangan Sosiologi.

	Kriteria:

· Partisipasi dan Keaktifan;
· Ketepatan dalam memberikan penjelasan;
· Kemampuan menyampaikan pendapat berdasarkan pengalaman;
· Kerja sama dalam tim.
Bentuk Nontes
· Tanya-Jawab

· Observasi tak berstruktur
· Catatan Insidental
	Bentuk Pembelajaran:

· Kuliah;

· Presentasi Verbal;
· Tayangan presentasi;

Metode Pembelajaran:
· DL
· CtL
[TM: 1x2x50”)]


	(
	Pendahuluan: Asas-asas dan ruang lingkup Sosiologi

	0,3% dari persentase nilai keaktifan sebesar 10%

	Mg ke-2
TM 2
	Sub-CPMK-1
	1.1 Mengetahui Asas-asas dan ruanglingkup antropologi budaya;
1.2 Menyebutkan lingkup substansi Antropologi Budaya;
1.3 Mengetahui  Fase-fase Perkembangan Ilmu Antropologi Budaya;
1.4 Menjelaskan Istilah Metode Ilmu Antropologi Budaya;
1.5 Menjelaskan Hubungan Antropologi Budaya Dengan Ilmu-Ilmu Lainnya; 
1.6 Menjelaskan Hubungan Sosiologi dan Antropologi Budaya 

	Kriteria:

· Partisipasi dan Keaktifan;

· Ketepatan dalam memberikan penjelasan;

· Kemampuan menyampaikan pendapat berdasarkan pengalaman;

· Kerja sama dalam tim.

Bentuk Nontes:

· Tanya-Jawab;

· Observasi tak berstruktur;

· Catatan Insidental.


	Bentuk Pembelajaran:

· Kuliah;

· Presentasi Verbal;

· Tayangan presentasi;

Metode Pembelajaran:
· SDL

· CtL

[TM: 1x2x50”)]


	(
	Asas-asas dan ruanglingkup Antropologi Budaya
	0,3% dari persentase nilai keaktifan sebesar 10%

	Mg ke-3
TM 3
	Sub-CPMK-1
	1.1 Menjelaskan Manusia Diantara Makhluk Lain;

1.2 Memahami Manusia Sebagai Makhluk Sosial;

1.3 Menganalisis Manusia Sebagai Individu Dalam Kehidupan Masyarakat. 

 
	Kriteria:

· Partisipasi dan Keaktifan;

· Ketepatan dalam memberikan penjelasan;

· Kemampuan menyampaikan pendapat berdasarkan pengalaman;

· Kerja sama dalam tim.

Bentuk Nontes:

· Tanya-Jawab;

· Observasi tak berstruktur;

· Catatan Insidental.
	Bentuk Pembelajaran:

· Kuliah;

· Presentasi Verbal;

· Tayangan presentasi;

Metode Pembelajaran:
· DL

· CtL

[TM: 1x2x50”)]


	(
	Manusia Dalam Kehidupan Masyarakat
	0,3% dari persentase nilai keaktifan sebesar 10%

	Mg ke-4
TM 4
	Sub-CPMK-1
	1.1 Mengetahui Konsep Kepribadian;

1.2 Menjelaskan Unsur-Unsur Kepribadian;

1.3 Memahami  Faktor-faktor Pembentukan Kepribadian;

1.4 Menjelaskan Bentuk-Bentuk Kepribadian


	Kriteria:

· Partisipasi dan Keaktifan;

· Ketepatan dalam memberikan penjelasan;

· Kemampuan menyampaikan pendapat berdasarkan pengalaman;

· Kerja sama dalam tim.

Bentuk Nontes:

· Tanya-Jawab;

· Observasi tak berstruktur;

· Catatan Insidental.
	Bentuk Pembelajaran:

· Kuliah;

· Presentasi Verbal;

· Tayangan presentasi;

· Diskusi

Metode Pembelajaran:
· SGD

· DL

· CtL

[TM: 1x2x50”)]


	(
	Kepribadian
	0,3% dari persentase nilai keaktifan sebesar 10%

	Mg ke- 5
TM 5
	Sub-CPMK-1
	1.1 Menjelaskan Kehidupan Kolektif;

1.2  Menjelaskan Ragam Kehidupan Kolektif dan Unsur-unsur Masyarakat;

1.3 Memahami Definisi Masyarakat;

1.4 Mengidentifikasi Integrasi Sosial.


	Kriteria:

· Partisipasi dan Keaktifan;

· Ketepatan dalam memberikan penjelasan;

· Kemampuan menyampaikan pendapat berdasarkan pengalaman;

· Kerja sama dalam tim.

Bentuk Nontes:

· Tanya-Jawab;

· Observasi tak berstruktur;

· Catatan Insidental.
	Bentuk Pembelajaran:

· Kuliah;

· Presentasi Verbal;

· Tayangan presentasi;

· Diskusi

Metode Pembelajaran:
· SGD

· DL

· CtL

[TM: 1x2x50”)]


	(
	Masyarakat
	0,3% dari persentase nilai keaktifan sebesar 10%

	Mg ke-6
TM 6
	Sub-CPMK-1
	1.1 Mengetahui Interaksi Sosial;

1.2 Memahami Syarat-syarat Terjadinya Interaksi Sosial;

1.3 Mengidentifikasikan   Bentuk-bentuk Interaksi Sosial.


	Kriteria:

· Partisipasi dan Keaktifan;

· Ketepatan dalam memberikan penjelasan;

· Kemampuan menyampaikan pendapat berdasarkan pengalaman;

· Kerja sama dalam tim.

Bentuk Nontes:

· Tanya-Jawab;

· Observasi tak berstruktur;

· Catatan Insidental.
	Bentuk Pembelajaran:

· Kuliah;

· Presentasi Verbal;

· Tayangan presentasi;

Metode Pembelajaran:
· DL

· CtL

[TM: 1x2x50”)]


	(
	Interaksi Sosial
	0,3% dari persentase nilai keaktifan sebesar 10%

	Mg ke-7
TM 7
	Sub-CPMK-1
	1.1 Mengetahui       Struktur Sosial;

1.2 Mengidentifikasikan Ciri-Ciri Struktur Sosial

1.3 Menjelaskan Konsep Kelompok Sosial

1.4 Menganalisis bentuk-bentuk Kelompok Sosial

	Kriteria:

· Partisipasi dan Keaktifan;

· Ketepatan dalam memberikan penjelasan;

· Kemampuan menyampaikan pendapat berdasarkan pengalaman;

· Kerja sama dalam tim.

Bentuk Nontes:

· Tanya-Jawab;

· Penugasan


	Bentuk Pembelajaran:

· Kuliah;

· Presentasi Verbal;

· Tayangan presentasi;

· Kerja Mandiri

Metode Pembelajaran:
· SDL

· PBL
· CtL

[TM: 1x2x50”)]

Tugas-1

Soal Latihan berupa pertanyaan tentang materi-materi
[PT+BM:(1+1) x(2x60”)]
	(
	Struktur Sosial dan Kelompok Sosial
	10% dari persentase nilai tugas sebesar 20%

	Mg ke-8
TM 8
	Sub-CPMK-2
	1.1 Menyebutkan konsep Stratifikasi Sosial;

1.2 Memahami Terjadinya Stratifikasi Sosial;

1.3 Mengidentifikasikan  Unsur-Unsur Stratifikasi Sosial.


	Kriteria:

· Partisipasi dan Keaktifan;

· Ketepatan dalam memberikan penjelasan;

· Kemampuan menyampaikan pendapat berdasarkan pengalaman;

· Kerja sama dalam tim.

Bentuk Nontes:

· Tanya-Jawab;

· Observasi tak berstruktur;

· Catatan Insidental.
	Bentuk Pembelajaran:

· Kuliah;

· Presentasi Verbal;

· Tayangan presentasi;
Metode Pembelajaran:
· DL

· CtL

[TM: 1x2x50”)]


	(
	Stratifikasi Sosial
	0,3% dari persentase nilai keaktifan sebesar 10%

	Mg ke-9
TM 9
	Sub-CPMK-2
	Ujian Tengah Semester
	Kriteria:

· Partisipasi dan Keaktifan;

· Ketepatan dalam memberikan penjelasan;

· Kemampuan menyampaikan pendapat berdasarkan pengalaman;

· Kerja sama dalam tim.

Bentuk Nontes:

· Tanya-Jawab;

· Observasi tak berstruktur;

· Catatan Insidental.
	Bentuk Pembelajaran:

· Kuliah;

· Presentasi Verbal;

· Tayangan presentasi;
· Diskusi
Metode Pembelajaran:
· SGD

· DL

· CtL

[TM: 1x2x50”)]


	(
	materi Pertemuan Ke 1(satu) sampai 8(delapan)

	30%

	Mg ke- 10
TM 10
	Sub-CPMK-2
	1.1 konsep Stratifikasi Sosial;

1.2  Terjadinya Stratifikasi Sosial;

1.3  Unsur-Unsur Stratifikasi Sosial.


	Kriteria:

· Partisipasi dan Keaktifan;

· Ketepatan dalam memberikan penjelasan;

· Kemampuan menyampaikan pendapat berdasarkan pengalaman;

· Kerja sama dalam tim.

Bentuk Nontes:

· Tanya-Jawab;

· Observasi tak berstruktur;

· Catatan Insidental.
	Bentuk Pembelajaran:

· Kuliah;

· Presentasi Verbal;

· Tayangan presentasi;

· Diskusi

Metode Pembelajaran:
· SGD

· DL

· CtL

[TM: 1x2x50”)]


	(
	Stratifikasi Sosial
	0,3% dari persentase nilai keaktifan sebesar 10%

	Mg ke-11
TM 11
	Sub-CPMK-2
	1.1 Menjelaskan istilah adat istiadat;

1.2 Memahami Norma;
1.3 Menganalisis Hukum
	Kriteria:

· Partisipasi dan Keaktifan;

· Ketepatan dalam memberikan penjelasan;

· Kemampuan menyampaikan pendapat berdasarkan pengalaman;

· Kerja sama dalam tim.

Bentuk Nontes:

· Tanya-Jawab;

· Observasi tak berstruktur;

· Catatan Insidental.
	Bentuk Pembelajaran:

· Kuliah;

· Presentasi Verbal;

· Tayangan presentasi;

· Diskusi

Metode Pembelajaran:
· SGD

· DL

· CtL

[TM: 1x2x50”)]


	(
	Adat istiadat, norma, dan Hukum
	0,3% dari persentase nilai keaktifan sebesar 10%

	Mg ke-12
TM 12
	Sub-CPMK-3
	1.1 Menjelaskan Definisi Dinamika;
1.2 Mengidentifikasikan Proses Belajar Kebudayaan Sendiri;
1.3 Memahami Proses Pengenalan  Kebudayaan Asing;
1.4 Memahami proses Diffusi;
1.5 Mengidentifikasikan Proses Pembaharuan.

	Kriteria:

· Partisipasi dan Keaktifan;

· Ketepatan dalam memberikan penjelasan;

· Kemampuan menyampaikan pendapat berdasarkan pengalaman;

· Kerja sama dalam tim.

Bentuk Nontes:

· Tanya-Jawab;

· Observasi tak berstruktur;

· Catatan Insidental.
	Bentuk Pembelajaran:

· Tutorial

· Presentasi Verbal;

· Tayangan presentasi;

Metode Pembelajaran:
· PBL

· DL

· CtL

[TM: 1x2x50”)]


	(
	Dinamika Masyarakat dan Kebudayaan
	0,3% dari persentase nilai keaktifan sebesar 10%

	Mg ke-13
TM 13
	Sub-CPMK-13
	1.1 Menjelaskan Konsep dan Sumber Kekuasaan;

1.2 Memahami Bentuk wewenang;

1.3 Menganalisis type dan sifat kepemimpinan.


	Kriteria:

· Partisipasi dan Keaktifan;

· Ketepatan dalam memberikan penjelasan;

· Kemampuan menyampaikan pendapat berdasarkan pengalaman;

· Kerja sama dalam tim.

Bentuk Nontes:

· Tanya-Jawab;

· Observasi tak berstruktur.
Bentuk Tes:

· Kuis-1
	Bentuk Pembelajaran:
· Tutorial;

· Kuis;
· Tayangan presentasi;
Metode Pembelajaran:
· PBL
· CtL

[TM: 1x2x50”)]


	(
	Kekuasaan, Wewenang dan Kepemimpinan
	2,5% dari persentase nilai kuis sebesar 10%

	Mg ke-14
TM 14
	Sub-CPMK-5
	14.1   Menganalisis Perubahan Sosial dan Kebudayaan;

14.2   Mengetahui Faktor-Faktor   Perubahan Sosial Dan Kebudayaan;

14.3   Modernisasi,


	Kriteria:

· Partisipasi dan Keaktifan;

· Ketepatan dalam memberikan penjelasan;

· Kemampuan menyampaikan pendapat berdasarkan pengalaman;

· Kerja sama dalam tim.

Bentuk Nontes:

· Tanya-Jawab;

· Penugasan
	Bentuk Pembelajaran:

· Kuliah;

· Tutorial;

· Presentasi Verbal;

· Tayangan presentasi;

· Studi Kasus

Metode Pembelajaran:
· SGD

· PBL

· RPS

[TM: 1x2x50”)]


	(
	Perubahan Sosial dan Kebudayaan, serta Modernisasi
	0,3% dari persentase nilai keaktifan sebesar 10%

	Mg ke-15
TM 15
	Sub-CPMK-15
	15.1  Mengetahui dan jelaskan  Masalah-masalah Sosial;

15.2   Faktor-faktor kehadiran suatu masalah-masalah Sosial.


	Kriteria:

· Partisipasi dan Keaktifan;

· Ketepatan dalam memberikan penjelasan;

· Kemampuan menyampaikan pendapat berdasarkan pengalaman;

· Kerja sama dalam tim.

Bentuk Nontes:

· Tanya-Jawab;

· Observasi tak berstruktur;

· Catatan Insidental.
	Bentuk Pembelajaran:

· Kuliah;

· Presentasi Verbal;

· Tayangan presentasi;

Metode Pembelajaran:
· SDL

· CtL

[TM: 1x2x50”)]


	(
	Jual Beli Perdagangan; 


	0,3% dari persentase nilai keaktifan sebesar 10%

	Mg ke-16
TM 16
	Evaluasi Tengah Semester / Ujian Tengan Semester
	30%


1. Capaian PembelajaranLulusan PRODI (CPL-PRODI) adalah kemampuan yang dimiliki oleh setiap lulusan PRODI yang merupakan internalisasi dari sikap, penguasaan pengetahuan dan ketrampilan sesuai dengan jenjang prodinya yang diperoleh melalui proses pembelajaran.

2. CPL yang dibebankan pada mata kuliah adalah beberapa capaian pembelajaran lulusan program studi (CPL-PRODI) yang digunakan untuk pembentukan/pengembangan sebuah mata kuliah yang terdiri dari aspek sikap, ketrampulan umum, ketrampilan khusus dan pengetahuan.
3. CP Mata kuliah (CPMK) adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPL yang dibebankan pada mata kuliah, dan bersifat spesifik terhadap bahan kajian atau materi pembelajaran mata kuliah tersebut.
4. Sub-CP Mata kuliah (Sub-CPMK) adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPMK yang dapat diukur atau diamati dan merupakan kemampuan akhir yang direncanakan pada tiap tahap pembelajaran, dan bersifat spesifik terhadap materi pembelajaran mata kuliah tersebut.
5. Indikator penilaian kemampuan dalam proses maupun hasil belajar mahasiswa adalah pernyataan spesifik dan terukur yang mengidentifikasi kemampuan atau kinerja hasil belajar mahasiswa yang disertai bukti-bukti.

6. Kreteria Penilaian adalah patokan yang digunakan sebagai ukuran atau tolok ukur ketercapaian pembelajaran dalam penilaian berdasarkan indikator-indikator yang telah ditetapkan. Kreteria penilaian merupakan pedoman bagi penilai agar penilaian konsisten dan tidak bias. Kreteria dapat berupa kuantitatif ataupun kualitatif.

7. Bentuk penilaian: tes dan non-tes.
8. Bentuk pembelajaran:Kuliah, Responsi, Tutorial, Seminar atau yang setara, Praktikum, Praktik Studio, Praktik Bengkel, Praktik Lapangan, Penelitian, Pengabdian Kepada Masyarakat dan/atau bentuk pembelajaran lain yang setara.
9. Metode Pembelajaran:Small Group Discussion, Role-Play & Simulation, Discovery Learning, Self-Directed Learning, Cooperative Learning, Collaborative Learning, Contextual Learning, Project Based Learning, dan metode lainnya yg setara.
10. Materi Pembelajaran adalah rincian atau uraian dari bahan kajian yg dapat disajikan dalam bentuk beberapa pokok dan sub-pokok bahasan.
11. Bobot penilaian adalah prosentasi penilaian terhadap setiap pencapaian sub-CPMK yang besarnya proposional dengan tingkat kesulitan pencapaian sub-CPMK tsb., dan totalnya 100%.
12. TM=Tatap Muka, PT=Penugasan terstruktur, BM=Belajar mandiri.
1. Kriteria Penilaian
	Nilai Akhir
	Huruf Mutu
	Angka Mutu
	Status

	>= 7,6

7,1 – 7,5

6,6 – 7,0

6,1 – 6,5

5,6 – 6,0

5,0 – 5,5

< 5,0
	A

B+

B

C+

C

D

E
	4

3,5

3

2,5

2

1

0
	Lulus

Lulus

Lulus

Lulus

Lulus

Lulus

Tidak Lulus


2. Aspek yang dinilai

Dalam menentukan nilai akhir akan digunakan persentase pembobotan nilai sebagai berikut:

1. Tugas



20%

2. Kuis 



10%

3. UTS 



30%

4. UAS



30%

5. Keaktifan


10%
	[image: image2.jpg]
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Fakultas Hukum
Program Studi Ilmu Hukum

	SILABUS SINGKAT

	MATA KULIAH
	Nama              
	Sosiologi dan antropologi Budaya

	
	Kode                
	HKK 612701

	
	Kredit              
	3

	
	Semester 
	1

	DESKRIPSI MATA KULIAH

	Sosiologi dan antropologi Budaya merupakan matakuliah wajib fakultas yang berstatus sebagai matakuliah utama (major) yang menjadi prasyarat pengkajian mata kuliah Sosiologi Hukum ,Antropologi Hukum, Hukum Adat dan  lainnya. Oleh karena itu, semua mahasiswa Program Sarjana (S1) Fakultas Hukum Unila wajib mengikuti matakuliah Sosiologi dan Antropologi Budaya  agar kelak mereka dapat memahami secara komprehensif lingkup materi matakuliah tersebut .Mata kuliah Hukum Sosiologi dan antropologi Budaya dioperasionalkan pada semester ganjil yang baru berlaku pada mahasiswa angkatan 2019.  Mata kuliah ini sebelumnya terpisahkan yaitu Sosiologi dan Antropologi Budaya  dengan Kopel HKK 612 dengan 3 (tiga) SKSserta dengan jumlah tatap muka sebanyak 1(satu) kali dalam 1 (satu) minggu. Matakuliah Sosiologi dan Antropoli Budaya ini bertujuan serta memiliki fungsi untuk sejauh mungkin mengkaji dan memperoleh pemahaman tentang manusia dalam kehidupan di masyarakat , penerapannya melalui bentuk dan kegiatan pergaulan manusia sehingga hadir istilah norma, proses sosial, interaksi sosial,kedudukan, kepribadian, kebudayaan dan dinamika dalam sosial. Dengan cara demikian, akan diperoleh pemahaman yang komprehensif secara teoritis dan praktis, yang sangat bermanfaat bagi pengembangan ilmu hukum (law science), pengembangan di berbagai bidang keilmuan yang berkaitan dengan prilaku manusia (Behavior of Human) 

	CAPAIAN  PEMBELAJARAN MATA KULIAH (CPMK)

	1
	Memahami isi kontrak perkuliahan dan dapat bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta memahami Asas-asas dan Ruang lingkup Sosiologi

	2
	Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Asas-asas dan Ruang Lingkup Antropologi Budaya

	3
	Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis Manusia dalam Kehidupan Masyarakat

	4
	Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis Kepribadian

	5
	Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Masyarakat

	6
	Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Interaksi Sosial

	7
	Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Struktur Sosial 

	8
	Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan dan menganalisis tentang Kelompok Sosial

	9
	Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Stratifikasi Sosial 

	10
	Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Kebudayaan 

	11
	Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Adat Istiadat, norma dan Hukum. 

	12
	Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Dinamika Masyarakat dan Kebudayaan

	13
	Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Kekuasaan, wewenang dan kepemimpinan

	14
	Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Perubahan Sosial dan Kebudayaan;

	15
	Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Modernisasi;

	16
	Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Masalah-masalah Sosial

	SUB CAPAIAN PEMBELAJARAN MATA KULIAH (Sub-CPMK)

	1
	Mahasiswa mampu:
1.  1.     Memahami isi kontrak perkuliahan

2. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan lingkup  Asas-asas dan Ruang Lingkup Sosiologi;

3. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis konsep Ilmu Pengetahuan (science);

4. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis lingkup dan Objek Sosiologi;

5. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Metode Sosiologi;

6. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Sejarah Perkembangan Sosiologi;

	2
	Mahasiswa mampu: 

1. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis Asas-Asas  Antropologi Budaya;

2. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis Ruang Lingkup Antropologi Budaya. 
3. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis Fase-fase Perkembangan Ilmu antropologi Budaya;
4. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis Istilah, Metode Ilmu Antropologi Budaya;
5. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis Hubungan Antropologi Budaya Dengan Ilmu Lai-lainnya. Hubungan Sosiologi  Dan Antropologi Budaya.
Mahasiswa mampu: 

1. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis Asas-Asas  Antropologi Budaya;

2. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis Ruang Lingkup Antropologi Budaya. 
3. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis Fase-fase Perkembangan Ilmu antropologi Budaya;
4. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis Istilah, Metode Ilmu Antropologi Budaya;
5. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis Hubungan Antropologi Budaya Dengan Ilmu Lai-lainnya. Hubungan Sosiologi  Dan Antropologi Budaya.


	3
	Mahasiswa mampu:

1. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Manusia Dalam Kehidupan Masyarakat

2. Memahami dab Bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Manusia diantara Makhluk Lain;
3. Memahami dan Bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentan manusia sebagai makhluk sosial;
4. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang individu dalam kehidupan masyarakat;
5. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang dilema antara kepentingan individu dan kepentingan masyarakat.



	4
	Mahasiswa mampu: 

1. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang definisi kepribadian

2. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Unsur-unsur Kepribadian;

3. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentangfaktor-faktor pembentukan kepribadian

4. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang bentuk-bentuk kepribadian.


	5
	Mahasiswa mampu:

1. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Kehidupan Kolektif; 
2. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Ragam kehidupan kolektif ; 

3. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Unsur-unsur masyarakat;

4. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang definisi masyarakat;

5. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang pranata sosial dan integrasi sosial.


	6
	Mahasiswa mampu: 

1. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Definisi interaksi sosial;

2. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Syarat-syarat terjadinya interaksi sosial;

3. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Bentuk-bentukinteraksi sosial.



	7
	Mahasiswa  mampu:

1. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Struktur Sosial ;

2. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Ciri-ciri struktur sosial.
3. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang fungsi struktur sosial


	8
	Mahasiswa mampu:

1. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang  definisi Kelompok Sosial.

2. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang  fungsi kelompok sosial
3. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang bentuk-bentuk kelompok sosial.

	9
	Mahasiswa mampu:

1. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Stratifiakasi Sosial; 

2. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang terjadinya Stratifikasi Sosial;

3. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Unsur-unsur Strtifikasi Sosial.



	10
	Mahasiswa mampu:

1. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang  definisi kebudayaan;

2. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang wujud Kebudayaan ;

3. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang unsur-unsur kebudayaan.



	11
	Mahasiswa mampu

1. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang istilah dan pengertian adat istiadat ;

2. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang konsep norma;

3. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang konsep hukum 


	12
	Mahasiswa mampu:

1. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang pengertian dinamika masyarakat dan Kebudayaan; 
2. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Proses Belajar Kebudayaan Sendiri ;

3. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Proses Pengenalan  Kebudayaan Asing;

4. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskrisikan serta menganalisis tentang  proses Diffusi, Proses Pembaharuan.


	13
	Mahasiswa mampu:

1. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Konsep dan Sumber Kekuasaan;

2. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang  bentuk wewenang ;
3. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang    type dan sifat kepemimpinan.


	14
	Mahasiswa mampu:

1. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Perubahan Sosial dan Kebudayaan ;
2. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Faktor-Faktor Perubahan Sosial Dan  Kebudayaan.



	15
	Mahasiswa mampu:

1. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang  konsep Modernisasi;

2. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang syarat-syarat terjadi modernisasi.


	16
	Mahasiswa Mampu:

1. Memahami dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Konsep Masalah Sosial;
2. Memahami  dan bekerjasama dengan jujur dan aktif dalam mendeskripsikan serta menganalisis tentang Masalah-masalah Sosial
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	BENTUK TUGAS
	WAKTU PENGERJAAN TUGAS

	Soal Latihan berupa pertanyaan tentang materi-materi
	1 Minggu

	JUDUL TUGAS

	Soal Esai

	SUB CAPAIAN PEMBELAJARAN MATA KULIAH

	Mahasiswa dapat menjelaskan:

· Ruang lingkup Sosiologi dan Antropologi Budaya
· Manusia dalam Kehidupan di Masyarakat
Sehingga mahasiswa pada akhirnya dapat memahami dan menjelaskan Ruanglingkup Sosiologi dan Antropologi Budaya dan Manusia sebagai makhluk social dalam bergaul di masyarakat

	DESKRIPSI TUGAS

	Tugas Mahasiswa: menjawab dengan benar pertanyaan tentang Ruang lingkup Sosiologi dan antropologi Budaya,manusia dalam bergaul di masyarakat yang akan menimbulkan adat istiadat, norma dan hokum  secara logis berdasarkan materi yang tersedia.

	METODE PENGERJAAN TUGAS

	Sesuai arahan dan bentuk soal yang diberikan dosen pengampu

	BENTUK DAN FORMAT LUARAN

	a. Obyek Garapan:Soal Latihan berupa pertanyaan tentang materi-materi Pengertian Ruang lingkup Sosiologi dan Antropologi Budaya, manusia dalam kehidupan di masyarakat, adat istiadat, norma dan hokum dalam masyarakat
b. Bentuk Luaran: 

1. Kesimpulan dari jawaban yang dikerjakan oleh mahasiswa

	INDIKATOR, KRITERIA DAN BOBOT PENILAIAN

	Penilaian tugas berdasarkan kelengkapan dan ketepatan jawaban mahasiswa terhadap pertanyaan tentang ruang lingkup sosiologi dan antropologi budaya, manusia dalam kehidupan masyarakat, adat istiadat, norma dan hukum 

	JADWAL PELAKSANAAN

	1. TM 7
	Tugas ke-1

	LAIN-LAIN

	(

	DAFTAR RUJUKAN

	(
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	BENTUK TUGAS
	WAKTU PENGERJAAN TUGAS

	Diskusi dan Studi Kasus
	1 Minggu

	JUDUL TUGAS

	Tugas Studi Kasus

	SUB CAPAIAN PEMBELAJARAN MATA KULIAH

	Tujuan tugas adalah agar mahasiswa dapat menjelaskan:

· Kepribadian
· Interaksi Sosial
· Dinamika masyarakat dan Kebudayaan
Sehingga mahasiswa pada akhirnya memahami materi Kepribadian, interaksi social, dinamika masyarakat dan kebudayaan

	DESKRIPSI TUGAS

	Tugas Mahasiswa: menyajikan sebuah gejala social  yang materinya sesuai kepribadian, interaksi social, dinamika di masyarakat dalam bentuk presentasi.

	METODE PENGERJAAN TUGAS

	Sesuai arahan yang diberikan dosen pengampu.

	BENTUK DAN FORMAT LUARAN

	a. Obyek Garapan:Mahasiswa membuat  suatu kasus yang dibuat dalam bentuk proposal di yang materinya sesuai dengan materi .
b. Bentuk Luaran: 

Hasil akhir adalah laporan hasil diskusi dalam penyelesaian kasus  yang dikerjakan oleh mahasiswa.

	INDIKATOR, KRITERIA DAN BOBOT PENILAIAN

	Penilaian tugas: berdasarkan kelengkapan  presentasi dan diskusi kelas.

	JADWAL PELAKSANAAN

	2. TM 14
	Tugas ke-2
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8. M. Wendy Trijaya, S.H., M.H
9. Dwi pujo, S.H., M.H.

	BENTUK TUGAS
	WAKTU PENGERJAAN TUGAS

	Penulisan Hukum
	1 Minggu

	JUDUL TUGAS

	Menyusun Makalah

	SUB CAPAIAN PEMBELAJARAN MATA KULIAH

	Tujuan tugas adalah agar mahasiswa dapat menjelaskan:
· Perubahan Masyarakat dan Kebudayaan
· Masalah-masalah terkini 
Sehingga mahasiswa pada akhirnya dapat memahami materi Hak Kekayaan Intelektual (HKI), Perlindungan Konsumen dan Anti Monopoli dan Persaingan Usaha Tidak Sehat.

	DESKRIPSI TUGAS

	Tugas Mahasiswa: membuat dan membuat analisis sederhana tentang pristiwa hokum yang berkaitan dengan norma yang berlaku.

	METODE PENGERJAAN TUGAS

	Sesuai arahan yang diberikan dosen pengampu.

	BENTUK DAN FORMAT LUARAN

	a. Obyek Garapan:Data sekunder diambil dari berbagai situs terkait dengan Perubahan masyarakat dan kebudayaan, norma dan hukum.
b. Bentuk Luaran: 

Hasil akhir adalah simpulan dari analisis yang dikerjakan oleh mahasiswa.

	INDIKATOR, KRITERIA DAN BOBOT PENILAIAN

	Penilaian tugas: berdasarkan kelengkapan data, kesesuaian laporan,teknik presentasi dan diskusi kelas.

	JADWAL PELAKSANAAN

	3. TM 24
	Tugas ke-3

	LAIN-LAIN
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	DAFTAR RUJUKAN
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	BENTUK TUGAS
	WAKTU PENGERJAAN TUGAS

	Review gejala-gejala sosial yang dikaitkan dengan keberadaan hukum dalam masyarkat dan Presentasi Individu/Kelompok
	1 Minggu

	JUDUL TUGAS

	Mengulas Gejala- gejala Sosial terkait dg Hukum dalam Masyarkat

	SUB CAPAIAN PEMBELAJARAN MATA KULIAH

	Tujuan tugas adalah agar mahasiswa dapat menjelaskan dan mengkaji , dan peka terhadap pristiwa-pristiwa hokum yang ada dalam kehidupan masyarakat, bentuknya berupa:
· Sengketa 
· Cara-cara Penyelesaian Sengketa

Sehingga mahasiswa pada akhirnya akan mampu menjelaskan dan menganalisis Sengketa, Cara-cara Penyelesaian Sengketa, dengan didasari norma-norma yang ada di dalam masyarakat 


	DESKRIPSI TUGAS

	Tugas Mahasiswa: menjelaskan dan mengkaji suatu gejala social dan gejala hokum yang terkait dengan permasalah terhadap individu atw kelompok yang merupaka subyek dalam hokum.

	METODE PENGERJAAN TUGAS

	Sesuai arahan yang diberikan dosen pengampu.

	BENTUK DAN FORMAT LUARAN

	a. Obyek Garapan:Soal tugas diambil dari materi/bahan ajar sesuai dengan TM-30, untuk soal diskusi studi kasus diambil dari berbagai sumber atau situs web bahkan journal , Cara-cara Penyelesaian Sengketa, sebagai materi TM-30. 

b. Bentuk Luaran: 

Hasil akhir adalah hasil kajian dari penelitian terkait Sengketa, Cara-cara Penyelesaian Sengketa, dan disampaikan/dijelaskan oleh mahasiswa.

	INDIKATOR, KRITERIA DAN BOBOT PENILAIAN

	Penilaian tugas: berdasarkan kelengkapan data, kesesuaian laporan,teknik presentasi dan diskusi kelas.

	JADWAL PELAKSANAAN

	4. TM 30
	Tugas ke-4

	LAIN-LAIN

	(

	DAFTAR RUJUKAN

	(


	Pengertian 1 sks dalam BENTUK PEMBELAJARAN 
	Jam

	a
	Kuliah, Responsi, Tutorial
	

	
	Tatap Muka
	Penugasan Terstruktur
	Belajara Mandiri
	

	
	50 menit/minggu/semester
	60 menit/minggu/semester
	60 menit/minggu/semester
	2,83

	b
	Seminar atau bentuk pembelajaran lain yang sejenis
	

	
	Tatap muka
	Belajar mandiri
	

	
	100 menit/minggu/semester
	70 menit/minggu/semester
	2,83

	c
	Praktikum, praktik studio, praktik bengkel, praktik lapangan, penelitian, pengabdian kepada masyarakat, dan/atau bentuk pembelajaran lain yang setara
	

	
	170 menit/minggu/semester
	2,83


	No
	Metode Pembelajaran Mahasiswa
	Kode

	1
	Small Group Discussion
	SGD

	2
	Role-Play & Simulation
	RPS

	3
	Discovery Learning
	DL

	4
	Self-Directed Learning
	SDL

	5
	Cooperative Learning
	CoL

	6
	Collaborative Learning
	CbL

	7
	Contextual Learning
	CtL

	8
	Project Based Learning
	PjBL

	9
	Problem Based Learning & Inquiry
	PBL

	10
	Atau metode pembelajaran lain, yang dapat secara efektif memfasilitasi pemenuhan capaian pembelajaran lulusan.
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